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1. O6nacTb NnpUMeHeHuA

1.1. Hacroawwun cTtangapT paspaboTtaH C Uenbld YCTAHOBMNEHUA €AWHbIX
TpeboBaHUI K cucTeMe ynpaBfeHUs OXpaHou Tpyaa 1 NpoMblLLeHHOM 6e30nacHOCTLIo, a
Takke Jkonornen (panee CY OT, MNb n 3J), ee cTpykType, opraHusauum uU nopsaky
PYHKUNOHUPOBAHUS.

1.2. CY OT, lNb n 3 gaBnsetcsas HeOTbEMIEMOM 4acTbld WHTENPUPOBAHHOM
cucteMmbl MeHemxkmeHTa OO0 «CUBYP» n npegnpuatui rpynnsl CUBYP B obnactn
OXpaHbl TPyAa M 3KONOrnm, NpoMblLLieHHON 6e30nNacHOCTN 1 KayecTBa.

1.3. CY OT, lNb n 3 npegycmaTpvBaeT BbINOSIHEHME KOMMMEKca Mep Mo
cobnogeHuto TpeboBaHM oxpaHbl TpyAa, NPOMbILLSIEHHON 6E30MacHOCTM U 3KOMOruu,
ocywiecTBneHve psga npouegyp, obecrnedvBawowmx ee  (YHKUUMOHUPOBaHWE W
HenpepbIBHOE COBEPLLUEHCTBOBAHME.

1.4. Ha ocHoBe HacTosilLlero cTtaHgapTa Ha KaxgoM npeanpuatuv rpynnbl
CUBYP paspabatbiBaeTcs NonoxeHne o CY OT, b n 3 npeanpuatna u yteepxagaerca
pykoBoauTenem 3kcnryatupyowen opraHudauumn. [NonoxenHne o CY OT, b un 3
pacnpocTtpaHsieTca Ha O6bekTbl npegnpuatun rpynnel CUBYP n BCce nogpasgeneHus
npeanpusTun.

1.5. B vactm ucnonHeHus tpeboBaHun ctatbn 11 PegepanbHOro 3akoHa oOT
21.07.1997 N 116-®3 «O npombiLnieHHONn 6e30MacHOCTN OnacHbIX NPOU3BOACTBEHHbIX
OOBbEKTOB» MO CO34aHMK CUCTEMbI YNpPaBneHUs MPOMbILLIIEHHON ©e30MacHOCTbO U
obecneveHuto e€ dyHkumoHupoBaHms ana OMO | u Il knacca, gaHHoe [lonoxeHune
pacnpocTpaHsieTcs Ha 06bekTbl, ykaszaHHble B Mpunoxenun k CTI MonoxeHus o CY OT,
M6 n 3 npegnpuaTus.

2. B3sanmopencrteue ¢ aopyrumm npoueccamm

2.1 HacTosiwmi cTaHgapT NpPeanpusaTUS OTHOCUMTCS K CKBO3HOMY MpoLieccy
OTNBM3.

2.2 Bxooom ¥ BbIXOAOM [Ans AaHHOIO npolecca SABMSATCA BCe CKBO3HbIE
npoLeccsl.

3. CTtpaTernyeckue uenu v 3agadyv cUcTeMbl yrpaBrieHUs OXpaHom
TpyAa, NpombilWneHHoOn 6Ge3onacHocTbio U 3konoruen 00O «CUBYP» m
npeanpuaTtuu rpynnsl CUBYP

3.1 [ocTmxeHue cTpaTerMyecknx uerned B obnactm oxpaHbl Tpyaa,
NPOMBbILLUTIEHHOMN GesonacHocTu n aKosoruu, YCTaHOBIIEHHbIX Monutukon
WHTerpupoBaHHoM cuctembl MeHempxkmeHTa OOO «CUBYP» n npegnpuatun rpynnbl
CUIBYP B obnacTtu oxpaHbl Tpyda 1 OKpyatoLen cpefbl, MPOMbILLSIEHHON 6e30nacHOoCTH
N KayecTBa.

3.2  [ocTwkeHue NUOMPYHOLLEro MonoXeHus B oTpacnvM B obractu oxpaHbl
TpyAa, NpoMbllneHHon 6esonacHocT n akonorun. ObecneveHne TpebyemMoro ypoBHS
OT, MNB 1 3 Ha onacHbIX NPON3BOACTBEHHbIX 06bEKTAX, NPY KOTOPbLIX PUCK BOZHUKHOBEHUS]
aBapuii 1 criyqaeB TpaBMaTM3ama Ha 3TUX 06 beKkTax MMHMMAareH U COOTBETCTBYET YPOBHIO
PasBUTUS TEXHUKM U TEXHOMOMM, COCTOSIHVIO pa3BUTUS OOLLECTBA, a TakkKe NOCTOSIHHOE
CHV)XEHMS YPOBHS 3TOrO pucka.

3.3 ObecneyeHne 6GesonacHOM 3IKCMyaTauun OMNACHbIX MPOM3BOACTBEHHbIX
00beKkToB, NpeaynpexaeHve aBapui Ha HUX, obecneyvyeHne roTOBHOCTU MpPeanpuUsTUn
rpynnel - CUBYP, akcnnyaTupylowmx onacHble NpPOU3BOLACTBEHHbIE OOBEKTbI, K
nokanusaumm n NMKBMAaLUMmM NOCneacTBUN TakMX aBapum

3.4 CosgaHve ycrnoBui AnNs YCTOMYMBOIO (PYHKLUMOHUPOBAHUA U pas3BUTUA
nocpeacTBOM CO3[4aHuUs  cucTeMbl MNpodunakTukm u  obecnedeHnss MNOMHOM U
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CBOEBPEMEHHON KOMMEHCALUUN BHEMMAHOBbIX MOTEPb, OOYCNOBMEHHbIX OTKA30M WK
NoBpeXAEHNEM TEXHUYECKNX YCTPOWCTB, OTKITOHEHUSAMM oT PEXMMOB,
pernaMmeHTMpPOBaHHbIX TEXHOMOMMYECKMMN OOKYMEHTaMW, yCTaHaBNMBAOLWMMKN NpaBuna
BeaeHus pabor.

3.5 O6ecneyeHne cooTBeTCcTBMA  Poccumckomy  3akoHOOaTeNbCTBY U
TpeboBaHnamMM MexagyHapogHoro ctaHgapTa ISO 45001, B obnactu 6e3onacHocTw,
yny4leHuns ycrnosui Tpyaa n obecnedeHms 3awmnTbl 300poBbs paboTHUKOB.

3.6 ObGecrneyeHne COOTBETCTBUS MPUPOLOOXPAHHOMY  3aKOHOAATENbCTBY
Poccuiickon depepaumm n TpeboBaHnsaM mexagyHapogHoro ctaHgapta ISO 14001,
HanpaBfneHHOe Ha CHWKEHWEe HeraTMBHOINO BO3OENCTBUS Ha OKPYXKalLLyl cpeny u
ycTon4ymBoe pa3sutme npegnpuatun rpynnsl CUBYP.

4, CTpykKkTypa KoprnopaTuBHon cuctembl ynpasneHusa OT, NMb n 3

4.1 KomnaHua ctpemutca obecneuntb 6e30nacHOCTb PabOTHMKOB U 3aLyuUTy
oKpyKatoLen cpefpl Ha BCcex atanax cBoen geaternbHocTn. O6LEeCcTBO 0XXMOaET OT BCEX
CBOMX pPabOTHUKOB, a Takke OT Tex, KTo pabortaeT gns ObwecTBa MnNn OT €ro UMeHW,
COOTBETCTBUS NPUHLIMNAM OCHOBHbIX 3riemeHToB kopriopaTtusHon CY OT, b n 3. B ceoen
AeATerIbHOCTU O6wectBo AeMOHCTpupyeT NPUBEP>XKEHHOCTb TpeboBaHUAM
Ge3onacHOCTM, OXpaHbl 300POBbS M 3KOMOMMW Ha OCHOBE CO34aHMA M pasBUTUSA
kopnopatusHon CY OT, Nb n 3.

4.2 OcHoBHbIMM 3aniemeHTamun kopnopatnsHon CY OT, b n 3 aensoTcs:
1) MonuTtuka n NnaepcTBo

Llenb anemeHTa — obecnedyeHve NPUOPUTETHONO OTHOLUEHWUSA pyKOoBOAUTENEW
Mpeonpuatun n Ynpaenstwowen opradmsauun k sonpocam OT, MNb n 3. NoHumaHue n
BbIMOMTHEHME CBOUX TPYAOBbLIX 00A3aHHOCTEM pykoBOAUTENAMM U paboTHUKaMK
MpeonpuaTum 1 Ynpaensowen opraHn3aumm B COOTBETCTBUM C MOSIMTUKON U OCHOBHbLIMU
3NleMeHTaMn CUCTEMbI YNpaBieHUs.

2) OpraHnusauymsa cuctembl ynpasnenus OT, B n 3, 06a3aHHOCTN U pecypcbl.

Llenb anemeHTa — BHegpeHue adpekTneHom cuctembl ynpasnedna OT, MNbun 3 B
COOTBETCTBUM C TpeboBaHuAMN MexayHapoaHbix ctaHgapToB ISO 14001 n ISO 45001.
ObecneveHune cuctembl ynpasnenus OT, b n 3 HeobxogumbiMu pecypcamu Ans
AOCTUXKEHMSA LieNnen 1 BbIMNOMHEHUS HAMeYeHHbIX nporpamm. ObecneyeHne NOHMMaHMUs
paboTHMKaMn NpeanpuaTnin cBomx obs3aHHOCTEN U oTBETCTBEHHOCTM B obnactu OT, INb
na.

3) OueHka onacHOCTEN U ynpaBrieHne puckamu.

Llenb anemeHTa — opraHu3auma npouecca cucTteMaTUyeckon uaeHTUdMKauum
WMCTOYHMKOB OMAaCHOCTU U 3KOMOMMYECKMX acnekToB, rge ypoOBEeHb pUCKa OLeHUBaeTCs
nytTem onpeaeneHns BEPOSITHOCTM BO3HUKHOBEHMS HebnaronpusaTHOro cobbITus,
nogcyeta BENUYMHbI BepPOATHOro yuwepba wm gonyctumoctu pucka. Ob6dasaTtenbHO
paccMoTpeHue hakTopa YacToTbl M pakTopa NOCNEeACTBUA OT peanu3auumn pucka, a Takke
onpegeneHne apPEeKTUBHBIX M HAAEXHbBIX MEP MO CHUXKEHNIO PUCKOB.

4) CobntogeHne 3akoHoaaTenbHbIX TpeboBaHMN.

Llenb anemeHTa — cooTtBetcTBue [lpeanpusatuin n cobnogeHne paboTHMKamm
MpeanpuaTun 3akoHogaTenbHbiX TpeboBaHun B obnactn OT, Nb n 3, ycTaHOBNEHHbIX B
HOpPMaTMBHO NPaBOBbLIX akTax Poccuinckon ®egepaunn.

5) MpaBuna, ctaHgapTbl U MHCTPYKLUMK.

LleJ'Ib ArneMeHTa — Halim4dme akTyallbHblX npaBul, CTaHOApTOB WU l/IHCprKLI,I/IIZ,
obecneyeHne 6e3onacHoOCTH npwv BbINMONMHEHUN NPON3BOACTBEHHbLIX 3agaHun. NoHnmaHne
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paboTHMKaMn OTBETCTBEHHOCTM 3a HecobnogeHne TpeboBaHUN, W3INOXKEHHbIX B
npaBunax, ctTaHgapTax U MHCTPYKUMSIX.

6) MpoekTupoBaHue, CTPOUTENLCTBO 7 PEKOHCTPYKLMS
Npoun3BoACTBEHHbIX 00bEKTOB. LlenocTHocTb 06opyaoBaHusS.

Llenb anemeHTa — ob6ecneyeHne BbINOMHEHUS TpebGoBaHMin Ge3onacHOCTM
TEXHOJIOrMYECKNX NMPOoLEeCCOB 1 060pyaoBaHNsSt NPW NPOEKTUPOBAHWUM, CTPOUTENbCTBE U
PEKOHCTPYKLMM Ha NPOTSKEHUN BCETO KU3HEHHOIO LiMKIa NPOn3BOACTBEHHbIX OO bEKTOB.
MNpUMeHeHNe perynspHoro WMHCNEKTUPOBaHUSl, oGecneynmBaloLero CBOEBPEMEHHOE
BMELUATENbCTBO M ONepaTMBHOE YCTPaHEHME HEMCNPABHOCTEN Ha PaHHUX CTaausX.

7) [OTOBHOCTb K Ype3BblHaNHbIM CUTYaLIUAM.

Llenb anemeHTa — obecrneynTb MOCTOAHHYIO FOTOBHOCTb NPEeanpUsTUA Tpynnbl
CUIBYP Kk HelwTaTHbIM CUTyauUusaM, aBapunHON aBaKyauumn 1 ynpasieHnsi NPOM3BOACTBOM
B TakuUX CUTyaumsax C y4eTOM Hanmbonee BeposATHbIX COObITUI. [MNaHbl pearmpoBaHns Ha
HelTaTHble CUMTyauuMn OOSDKHbI nepuogmyeckn otpabaTtbiBaTbCH, nepecmaTpuBaTbCs U
nogaep>KMBaTbCs B akTyarlbHOM COCTOSIHUM.

8) OxpaHa 340poBbS.

Llenb anemeHTa — BHEAPUTbL CUCTEMY YNPaBIIEHNS OXPaHOW 300PpOBbst pabOTHMKOB,
COOTBETCTBYHIOLLYIO HOpPMaTMBHO-MPaBOBbLIM TpeboBaHuAM Poccunckoro
3akoHogatenbctBa. Ob6ecneuntb (YHKUMOHMPOBAHME CUCTEMbI NpeaynpexaeHus
BO3HUKHOBEHNSA U pa3BuTUA npodeccrnoHanbHbiX 3aboneBaHni, a Takke Heobxoanmon
nepBon MeauLHCKON NOMOLLN.

9) BesonacHocTb 1 3aMLLEHHOCTb OOBEKTOB.

Llenb anemeHTa — obecneuntb QyHKUMOHMPOBaHME 3(PPEKTUBHON CUCTEMDI
©esonacHocTM W 3awutbl obbekTtoB. Cuctema [gofmkHa obecneumBaTb HaAEXHbIN
KOHTPOSb U COXPaHHOCTb MPOM3BOACTBEHHbIX OO BbEKTOB, Npeaynpexaasa HexenarternbHble
cobbITns, cnocobHble HaHecTu yuwepb MNpegnpusaTuio.

10) OxpaHa okpyxatoLien cpeqbl.

Llenb anemeHTa — appekTnBHOE (PYHKUNMOHMPOBAHMUE CUCTEMbI SKOSTIOrMYECKOro
MeHeKMeHTa (kak coctaBHonm 4Yactu MICM un CY OT, MNB n 3) B COOTBETCTBUM C
3akoHogaTenbctBoM Poccuiickon degepaumm n  TpeboBaHUAMU  MeXAyHapPOAHOro
ctaHgapta ISO 14001, HanpaBneHHOe Ha CHWXEHWe HEeratMBHOIO BO3OENCTBUS Ha
OKpyXKatoLyo cpeay u yctonumnsoe passutme ObuiecTtsa.

11) bBe3onacHOCTb JOPOXHOIO ABUMXEHUS.

Llenb anemeHTa — obecneyeHne HeykOCHUTENbHOro cobniogeHus TpeboBaHui
3akoHogaTenbctBa B oOOnactm 6e30nacHOCTM  JOPOXHOIO ABWMXEHUS, B  pamKax
YTBEPXAEHHOW CUCTEMbI e4uHbIX TpeboBaHu ana npeanpusatun rpynnsl CUBYP.

12) BosneueHune n motmeaumsi paboTHUKOB.

Llenb anemeHTa — cogencTBOBaTb akTMBHOMY BOBIEYeHM0 paboTHNKOB B NpoLecc
chopMMpoBaHUSA 1 pas3BUTUS KyNbTypbl 6e30MacHOCTH.

13) OO6Gy4yeHune n pasBmTME KOMMNETEHLMMN.

Llenb oanemeHta — o06ecneynTb YKOMMSEKTOBaHWE LTaTa NpPeanpusiTui
KOMNETEHTHbIMU paboTHMKaMu. C Uenblo 3pdEKTUBHOrO ynpasneHnsi 6e30MnacHOCTbO
TEXHONOrMYeCKMX npoueccoB obecneunTb paboTHMKOB KayeCTBEHHbIM
npodpeccroHarnbHbIM 06y4eHNneM B COOTBETCTBMUN C 3aHUMAEMOMN JOIMKHOCTbHO.

14) B3anmopgencteme ¢ nogpagyumkamum.

Llenb anemeHTa — obecneuntb 6Ge3onacHoe BbINOMHEHME paboT noapsAHBIMK
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opraHmsauusamMm B COOTBETCTBUM C TpeboBaHuamu MNMpegnpuaTtua B obnactn OT, M6 n 3,
a Takke 6e3 HapyLLleHM HOpMaTMBHO-NPaBOBbIX akTOB Poccuickon ®enepauunun.

15) OnoselleHne n paccnegoBaHve NpPoNCLLECTBUN.

Llenb anemeHTa — cBOEBpEMEHHOE JOBeAeHNe NHopMaLnmn 0 NPOUCLLECTBUAX A0
pykoBoactBa  Komnanuun.  OcywectBrneHve  MPUYUHHO-CIIEACTBEHHONO  aHanuaa
npoucwecTBun un ¢akTtopoB, cnocobcTByOWwmMX cnyymBwemycs. Paspabotka w
peanu3auusa OOCTaTOYHbIX KOPPEKTUPYIOLLMX MEPONPUSATUN MO YCTPAHEHWUIO MPUYUH U
NnoCcrneacTBuUA, NpeaynpexneHne MnOBTOPEHMS aHamnoOrMyHbiX NPOUCLUECTBUA  ONS
obecneyeHuns 6e3aBapuiMHON U cTabunbHON paboTbl NPOM3BOACTBA.

16) OddekTnBHbLIN 06MEH nHOpMaLmen.

Llenb anemeHTa — ob6ecneuntb 3dPeKTUBHLIN OOMEH WHdOpMaumen Aans
6e3onacHoro n aeKTMBHOIO BEAEHNS NPON3BOACTBEHHOW AEATENBHOCTMW.

17) YnpasneHue nameHeHnsamu.

Llenb anemeHTa — yb6eaouTbCsi, YTO BCE BPEMEHHblE N GEeccpoyYHble U3MEHEHMS
TEXHUYECKOro, OpraHm3aumMoHHOro UM agMUHUCTPATMBHOIO XapakTepa, CBA3aHHble C
TexHornornen, paboTHukamyn wmnu obopyaoBaHueM, 3(PEPEKTUBHO KOHTPONUPYKOTCHA WU
NPenATCTBYT BO3HUKHOBEHMIO HOBbIX HEKOHTPONMPYEMbIX OMACHOCTEN, CMOCOOHbIX
HeraTMBHO MOBMMATbL Ha  GesonacHoCTb  paboTHMKOB, obopygoBaHue  vnu
TEXHONOrM4YeCcKnin npoLiecc.

18) YnpaBneHue gokymentaumen OT, M6 n 3

Llenb anemeHTa — AOKYMEHTOOGOPOT npeanpuaTMin B obnactu ynpasneHus
OXpaHoW Tpyda, NPOMbILLIIEHHON 6e30MacHOCTLI0 U JKOSOrMen COOTBETCTBYET e4MHON
cucteme pokymeHToobopota Komnawumu, wucnonb3yemble OOKYMEHTbl  AOCTYMHbI,
aKkTyanbHbl U HAXOOATCA No4 ynpaBieHneMm.

19)  MoHuTOpUHr addekTUBHOCTU cuctemsl ynpasneHna OT, NMb n 3

Llenb onemeHTa — BHeOpuUTb W noggepXuBatb CcUCTEMY 3(EMOEKTUBHOIO
MOHUTOPUHra KntoudeBbiXx xapaktepuctuk OT, MB n 3, ocHOBaHHylO Ha M3MepeHuu
OObEKTMBHbLIX MNoKasaTenen, M MNO3BOMSAKWY OnpeaenuTb Tekylwee COCTosHUE W
TeHaeHuum passutus cuctemol OT, B n 3 Ha MNpeanpusatun. UHdopmaums, nonyvyeHHas
B pe3ynbTaTe aHanu3a KI4eBbIX NnokasaTenen pes3ynbTaTMBHOCTU, UCMONb3yeTcs npu
NnaHMpPoOBaHUN MEPONPUATUIN U CRYXUT ONA AanbHenwero pas3sutnsa cuctemol OT, MNB u
2.

20) OueHka n aHanua cuctemsbl ynpaesnenust OT, NMb un 3.

Llenb anemeHTa — obecneunTb NpoBeAeHNE OLEHOK M NEPUOLMYECKOrO aHanmaa
cuctembl ynpasnenus OT, MNMB n 3 BbiCWMM pyKOBOACTBOM, YTO MO3BOSMT ONpeaennTb
Tekyuiee coctosiHue cuctembl ynpaenexHmsa OT, B n 3 n obnactn anga ee ynydweHus,
MCnonb3oBaTb pe3ynbTaTbl OLEHOK M aHanusa gns 3@EeKTUBHOro MiaHMpPOBaHUS,
yrnpaBneHus u gansHenwero passutna cuctemsl OT, MNMb n 3.

5. OcHoBHble TpeboBaHusA K ynpaBneHuto cuctemon OT, NMb u 3

5.1. OcHoBHble 3agaun 000 «CUBYP» u npeanpuatun rpynnsi CUBYP B
o6nactmn OT,NMNMbud

5.1.1. ObecneyeHne CUCTEMHOrO MNNaHUpPOBaHUA BCEX BUOAOB OEATENbHOCTU B
cthepe OT, B 1 3 B yenax onepexatowiero obecnevyeHns yrny4dieHNa COCTOSIHUS OXpPaHbl
Tpyaa Ha BCex CTagusax MpOEKTUPOBaAHUA, CTPOUTENBLCTBA W JKCnyaTtauuu
NPOMbILIEHHbIX OOBEKTOB, MNPOM3BOACTBEHHOM UM couManbHOW MHMPACTPYKTYPbI;
dopmupoBaHue 1 BBegeHue B AencTBne apdekTUBHbIX (POPM 1 METOAOB OpraHu3auum
paboT no oxpaHe Tpyga, obecneymBalOMX pernameHTUpoOBaHHOE YyyacTue B 3TUX
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pabotax pabOTHMKOB BO BCEX YMpaBfieHYEeCKMX CTPYKTypax M Ha BCeEX CcTaausix
NPOM3BOACTBEHHOIO NpoLiecca.

5.1.2. ®yHKUMOHUPOBaHME 3PPEKTUBHOIO MNPON3BOACTBEHHOIO KOHTPONSA 3a
coctosHmem OT, B n 3 Ha npegnpuaTtusx rpynnel CUBYP, Bkntoyass caMOKOHTPOSb,
B3aMMOKOHTPOSIb M KOHTPOJTb CO CTOPOHbI YNPaBMsAoLLEN OpraHu3auun.

5.1.3. Obecne4veHune cobniogeHus TpebosaHmn OT, MNb n 3 B nogpasgeneHnax
npegnpusatui rpynnel CUBYP.

5.1.4. AHanua coctosiHus OT, MNb 1 3 Ha obbekTax npegnpusaTtui rpynnel CUBYP.

5.1.5. OcyuwecTBneHne npPoOn3BOACTBEHHOIO KOHTpoOnss 3a  cobniogeHvem
CaHUTapHbIX npasun n BbIMNOSIHEHNEM CaHUTapPHO-NPOTMBO3NNOEMNYECKNX
(NpodrnakTN4EeCcKnx) MeponpuUaTAn BPeAHbIX MPOU3BOLACTBEHHbIX (DAKTOPOB.

5.1.6. OueHka pUCKOB BO3MOXHbIX aBapui, UAEHTUdUKALMUSA oOnacHoCTen U
ynpasrieHe puckamu B o6nact oxpaHbl 300poBbs M Be3onacHoCTn Tpyaa paboTHUKOB,
NOeHTUMUKaLMS SKONOrMYECKNX aCNeKTOB M OLeHKa BO3ENCTBUI HA OKPY>KaKoLLYHO cpeay
Ha obbekTax npeanpuaTun rpynnel CUBYP.

5.1.7. Pa3paboTka mMep, HanpaBfieHHbIX Ha ynyyuweHue coctosHua OT, NMb n 3,
npegoTepaleHme yuiepba okpyxatLlen cpege.

5.1.8. KoHTponb 3a cobniogeHnem tpebosanmi OT, B n 3 Ha npeanpusatusax
rpynnsl CUBYP, B TOM yncne npu akcnnyaTaumm TeXHUYECKNX YCTPOMCTB, NMPUMEHSEMbIX
Ha OnacHbIX MPON3BOACTBEHHbLIX 0ObeKTax npeanpuaTui rpynnsl CUBYP, ycTaHOBNEHHbIX
HOpMaTMBHO-NpaBoOBbIMM akTaMun Poccumnckon degepauyumu.

5.1.9. KoHTponb 3a NpoBeAEHMEM BXOOHOrO KOHTPOMS MPOAYKLUW NoCcTaBLiMKa
NPON3BOACTBEHHO-TEXHUYECKOrO Ha3Ha4YeHUsl, WCMONb3yeMon ANns 3Kcniyatauum u
pemMoHTa 0b6opynoBaHUS.

5.1.10. KoopauHauus paboT, HanpaBneHHbIX Ha npeaynpexaeHue aBapuin,
crny4yaeB TpaBMMpPOBaHMS pabOTHUKOB 1 0GecneyYyeHne roTOBHOCTU K floKanusauum aBapuin
N NUKBMAALUN UX NOCNEACTBUN.

5.1.11. KoHTponb 3a CBOEBPEMEHHbLIM NpoBeAeHMEM  HeobXOoOMMbIX
UCMbITAHUA N TEXHUYECKUX  OCBUAOETENLCTBOBAHUM  TEXHUYECKUX  YCTPOWUCTB,
npuMeHsieMbIX Ha obbekTax [NpeanpuaTnsa, PEMOHTOM M MOBEPKOM KOHTPOSIbHbIX CPEACTB
N3MepeHni.

51.12. KoHTponb 3a cobnogeHnem TeXHONOMMYECKON OUCLMUMINHDI.

5.1.13. KoHTpOmnb BLIMOMHEHUS MpeanucaHUn OpraHoB rocydapCTBEHHOrO
KOHTpOnS.

5.1.14. Ob6ecneyeHne YyHKLMOHNPOBAHUA U MOCTOSIHHOrO ynydweHua CY
OT,Mbwn 3.

5.2 TpeboBaHua k npepgnpuatuam rpynnbl CUBYP no ob6ecne4yeHuto CY
oT,Nbumu?3d

5.2.1 CobniogaTtb nonoxeHns ®egepanbHoro 3akoHa Ne 116-d3, denepanbHoro
3akoHa Ne7-®3, TpygoBoro kogekca, oegepasibHbIX 3aKOHOB, HOPMATUBHbLIX MPaBOBbIX
akToB [MpaButenbctBa Poccunckon Pegepaumm, a Takke deaeparnbHbiX HOPM U NpaBus B
obnactn OT, Nb n 3.

5.2.2 Cobniogate TpeboBaHua  obocHOBaHMA  ©e30macHOCTM  OMacHOro
NPOM3BOACTBEHHOrO 0O0bEKTa B cryyasix, NpeaycMoTpeHHbix PepepanbHbiM 3aKOHOM
Ne116-d3.

5.2.3 ObecneunBatb 0e30NaCHOCTb OMbITHOrO MNPUMEHEHUS  TEXHUYECKUX
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YCTPOWCTB Ha ONMacHOM NPOU3BOACTBEHHOM OBbEKTE.

5.2.4 VmMeTb NULEH3NI0 Ha OCYLLEeCTBIIEHNe KOHKPETHOro Buaa OesiTeNnbHOCTU B
obnactm npombiWwneHHon  6e3onacHOCTW, Nognexaiwero  fULEH3UPOBaHMIO B
COOTBETCTBUM C 3akoHoAaTenbcTBOM Poccunckon depepaumm, a Takke HeobXoaumyro
HOPMaTUBHO-Pa3pPELLMTENBHY AOKyMeHTauumo B obnactu OT, MNMb n 3.

5.2.5 YBegowmnaTtb hefepanbHbIA OpraH MCNOSIHUTENBHOW BriacTu B obnactu
NpoMmbINeHHoW 6e30MacHOCTM UM ero  TeppuTopuanbHblii  OpraH O  Havarne
OCYLLIECTBIIEHNSA KOHKPETHOIo Bnaa AeATEeNbHOCTU B COOTBETCTBUMN C 3aKOHOL4ATENbCTBOM
Poccunckon ®depepaumm o0 3awmte npaB PUOUYECKUMX IUL U MHOMBUOYASbHbIX
npegnpvHMMmaTenen npu OCYLLECTBMEHUN TOCYyLapCTBEHHONO KOHTpons (Haasopa) u
MYHMLMNANbHOIro KOHTPOSS.

5.2.6 Ob6ecneuymBaTb YKOMIJTIEKTOBAHHOCTb  LUTAaTa paGOTHMKOB onacHoro
npon3BoaACTBEHHOIO ob6bekTa B COOTBETCTBUN C yCTaHOBJ1€EHHbIMU TpGGOBaHMFIMM.

5.2.7 [onyckaTb K pabote Ha obbektax [Npeanpuatna nuu, yooBrneTBOPSIOLLINX
COOTBETCTBYHOLUUM KBaNM@PUKALNOHHBIM TpeboBaHWAM UM HE UMEKLWMX MeOAULMHCKNX
NPOTUBOMNOKAa3aHUN K yKasaHHOM paboTe.

5.2.8 OpraHuzoBaTb nNpoBeAEHWE NpeaBapuUTEnbHbIX U NEPUOANYECKNX
MeLOCMOTPOB, B COOTBETCTBMM C TpeboBaHuaMM 3akoHogatenbctBa PP, B uensax
HabrogeHns 3a COCTOSIHMEM 340POBbS PabOTHUKOB.

5.2.9 O6ecneuymBaTb npoBefeHME MNOATOTOBKM M aTTectaumm paboTHUKOB B
obnactn npomblwneHHoW 6e30nacHOCTU, a Takke obydeHWe M NPOBEPKY 3HAHUW MO
oxpaHe Tpyaa.

5.2.10 meTb HOpMaTMBHbIE NPABOBbIE aKThl, yCTaHaBnmBatoLwwme TpebosaHusa OT,
MB n 3, a Takke NnpaBuna BegeHnsa pabot Ha obbekTax MNpegnpuatus.

5.2.11 OpraHu3oBbiBaTb M OCYLECTBNATb MNPOU3BOLACTBEHHbIN KOHTPOMb 3a
cobnoaeHnem TpeboBaHuin NPOMbILLNIEHHON 6E30MacHOCTM N 3KOSOrmn

5.2.12 Ob6ecneymBaTb OpraH1M3aUmnio U NPoBeaEHME CneLmanbHOM OLEHKN YCIOBUN
Tpyaa B cooTBeTCTBUKN ¢ PefepanbHbiM 3akoHOM Ne426-P3.

5.2.13 OpraHu3oBbiBaTb W OCYLWECTBAATb MNPOU3BOACTBEHHbBIA KOHTPOSb 33
cobntogeHnemM caHUTapHbIX NPaBui U BbIMOMHEHWEM CaHUTapPHO-NPOTUBO3INNAEMUYECKNX
(NpochunakTnyecknx) MeponpuATUN BpeHbIX MPON3BOACTBEHHbLIX (DAKTOPOB.

5.2.14 OpraHuzoBaTb obecneyeHne pabOTHMKOB  MOJSIOKOM W OPYrMu
PaBHOLIEHHbIMW MULLEBLIMA  NPOAYKTaMK, Je4yebHO-NPOUNaKTUYECKUM NUTAHNEM,;
cpeacTtBaMn  MHAMBUAYaANbHOW W KONMEKTUBHOM  3alMTbl, CMbIBAOWMMN N
obesBpexunBaloWwMMn cpeactsamu, Mpuv BO3AEUCTBUM Ha HUX BPedHbIX U OMNaCHbIX
dakTopoB Ha paboyem mecTe, B COOTBETCTBMM C 3aKOHOL4ATENBCTBOM PO.

5.2.15 Cosgatb CY OT, NB n 3 n obecneunsaTb ee PyHKLMOHMPOBAHNE.

5.2.16 OGecneuymBaTb Hanuume n pyHKLNOHUPOBaHME HEOBXOAUMbBIX MPUGOPOB U
CUCTEM KOHTPOMNs 3a MNPOM3BOACTBEHHbIMM MpoLeccaMu W YCrnoBusMW Tpyda B
COOTBETCTBUM C YCTaHOBEHHBbIMU TPEOOBAHNAMMN.

5.2.17 Ob6ecneuymBaTb NpoBefeHME IKCNEepTU3bl NPOMbILLIEHHON ©Ge30nacHOCTU
30aHUN, COOPYXEHUA U TEXHUYECKUX YCTPOUCTB, MNPUMEHSEMbIX Ha OMNacHOM
NPOM3BOACTBEHHOM O0ObEKTe, a Takke nNpoBOAUTb  AWArHOCTUKY, WCMbITaHUSA,
OCBMOETENbCTBOBAHNE COOPYXEHUA W TEXHUYECKUX YCTPOMWCTB, MNPUMEHHAEMbIX Ha
OonacHOM Mpoun3BOACTBEHHOM O6bEKTE, B YCTAHOBMEHHbIE CPOKU 1 MO NpeabsBrseMoMy B
yCTaHOBIIEHHOM MopsiAke npegnucaHnio egepansHOoro opraHa UCMONHUTESTbHOW BriacTu
B 0611acTu NpoMbILLeHHON 6e30MacHOCTU, UK ero TeppUTOpPUansHOro opraHa.
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5.2.18 ObecneumBaTb KOHTPOSb 3a cobnogeHmem TpeboBaHun 6€30nacHOCTU NMpu
NPOEKTMPOBAHNN, CTPOUTENBCTBE M IKCNyaTaunumn Npon3BOLACTBEHHbLIX OOHEKTOB.

5.2.19 lNpepoTBpalLaTb NPOHUKHOBEHME HA ONACHbIA NPON3BOACTBEHHbIN OGBHEKT
MOCTOPOHHUX NNLL.

5.2.20 Ob6ecneunBatb BbinosiHeHNe TpebosaHun OT, NMB 1 3 kK XxpaHeHto onacHbIX
BELLECTB, OTXO40B NPOM3BOACTBA M NOTPeOneHus.

5.2.21 NlmeTb Aeknapaumio NPOMBbILLSIEHHON ©e3onacHocTu OonacHbIX
NpPon3BOACTBEHHbLIX 00BEKTOB | 1 Il KnaccoB onacHOCTMW.

5.2.22 3aknioyaTb OOroBop  00s3aTeNbHOr0  CTPaxoBaHUS  rpakOQaHCKOW
OTBETCTBEHHOCTU B COOTBETCTBMM C 3akoHodaTenbcTtBoM Poccurckon depepaunm ob
obda3aTenbHOM CTpaxoBaHWWM TPaXKO4AHCKOM OTBETCTBEHHOCTM BragenbLla OnacHoro
obbekTa 3a npuynHEHNe Bpeda B pesynbTaTte aBapumn Ha ONacHOM OGbEKTE.

5.2.23 BbINONHATL YyKasaHUsl, pacnopsbkeHuss U npeanucaHus depepanbHbixX
OpraHoB WCMONHWUTENBHOM BracTM B 06racTM oxpaHbl Tpyda, MNPOMbILLNIEHHOA
6e3onacHOCTM W 3KOMOMMK, €ro TeppuTopuarbHbIX OPraHOB W AOIMKHOCTHbIX NuL,
oTAaBaeMmble MU B COOTBETCTBUM C NMOSTHOMOYMSIMU.

5.2.24 TpuocTaHaBnMBaTb 3KCMNyaTaLnio oOnacHoro Npon3BoACTBEHHOIO 06bekTa
CaMOCTOATESIbHO MUNU MO PELLEeHUI0 cyda B cnyyvyae aBapuv UM MHUMAEHTa Ha OnacHOM
Npon3BOACTBEHHOM OObLEKTE, a Takke B criydae OOHapyXeHWS BHOBb OTKPbIBLUMXCS
00CTOATENBCTB, BAUSAIOLLMX HA MPOMBbILLNIEHHY 6E30MacHOCTb U OKPYXXKaIoLLYIO cpeay.

5.2.25 OcywecTBNsATb MEPONPUATAA MO NIOKanM3aumm n nMkenaauumn nocrneacTemm
aBapuin Ha OnNacHOM nNPOM3BOACTBEHHOM 0ObekTe, oOKasbiBaTb COAENCTBUE
rocyapCTBEHHbIM OpraHam B paccriefoBaHUn NPUYnH aBapun.

5.2.26 lNpuHMMaTb ydacTMe B TEXHUYECKOM paccriefoBaHUM MPUYUH aBapuu Ha
OrMacHOM MpPOM3BOACTBEHHOM OObLEKkTe, NMPUHUMAaTbL Mepbl MO YCTPAHEHUIO YKa3aHHbIX
NPUYYH N NPOdUNaKkTMKe NoA0OHbIX aBapuin.

5.2.27 AHanuaumpoBaTb [MPUYUHbI BO3HMKHOBEHUS MWHUMOAEHTa Ha OnacHOM
NpPoOn3BOACTBEHHOM OObEKTE, NPUHMMATb Mepbl MO YCTPAHEHUIO YKa3aHHbIX MPUYUH U
npodunakTuke Nogo6HbIX NHLNOEHTOB.

5.2.28 CBoEeBpPEMEHHO NHdoOpMMpoBaTb B yCTaHOBJIEHHOM nopagke
denepanbHbii  OpraH  UCMNOMHUTENbHOW BnactTu B 06nactM  NPOMbILLNIEHHON
Bes3onacHoCTU, ero TeppuTopuarbHble OpraHbl, a Takke OpraHbl rocy4apCTBEHHOM BNacTy,
OpraHbl MeCTHOro camoynpaBfeHuss W HacerneHne o6 aBapuM Ha OMNACHOM
NPOu3BOACTBEHHOM OObEKTE.

5.2.29 lMpuvHuMaTb Mepbl MO 3alUUTe KWU3HU U  300POBbS  PABOTHUKOB,
MUHMMU3ALMM HEraTMBHOIO BO3AENCTBUS HA OKPYXXaloLLy cpedy B criyyae aBapuv Ha
onacHOM NpPOU3BOACTBEHHOM OOBbEKTE.

5.2.30 AHanusmpoBaTb NPUYMHbI U YCNOBUS BO3HUKHOBEHWSI HECHACTHbIX CIly4YaeB
N crnyyaeB npodeccrmoHanbHbiX 3aboneBaHnin ¢ Lenblo pas3paboTky U OCYLLECTBIEHUS
MEepONPUSTUIA, HanpaBfeHHbIX Ha UX NPeaynpPeXaeHue.

5.2.31 KoHTponupoBaTb CaHUTapPHO-TUTMEHNYEeCKNe ycnosus TpyAa,
obecneunBaTb paboTalWwmx cpeacTBaMuM  MHAMBMAOYANbHOW  3aliuUTbl, JeyYebHo-
npocmnakTmyeckum oBCnyXMBaHMEM, yCTaHaBNMBaTb ONTUMArbHbIE PEXUMbl Tpyda U
oTablxa.

5.2.32 ®opmmpoBaTb CUCTEMbI MaTeEpPUAribHOrO U MOPanibHOro CTUMYSIMPOBAHUS
paboTHukoB [Mpeanpuatvii, HanpaefeHHbIX Ha yryylweHue YCcrnoBuW Tpyda W
npegynpexaeHne Nnpon3BoCcTBEHHOIO TpaBmaTu3ama.
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5.2.33 BecTn y4yeT HecyacCTHbIX crnydaeB, npodeccnoHanbHbiXx 3aboneBaHun,
aBapuM M MHUWOEHTOB, MOTEHUMarbHO-ONACHbIX MPOUCLIECTBUA U MUKPOTPaBM Ha
obbekTtax NMpegnpuaTtus.

5.2.34 TlpeacTtaBnsaTtb B hegepanbHbi OpraH UCNOSTHUTENBbHOW BacTy B o6nacTu
NpoMbIWeHHON 6e30nacHOCTU, UM B €ro TeppuTopuarbHbIi OpraH MHdOpPMauUui o
KonuyecTBe aBapui U MHUWAEHTOB, NPUYMHAX UX BO3HUKHOBEHUSA N MPUHATBIX Mepax.

5.2.35 ObecneumBaTb pa3paboTky U BHEOPEHME COBPEMEHHbIX OPraHM3auUMOHHbIX
N TEXHUYECKNX PELUEHMI, HAaNPaBEHHbIX HA CHWXKEHME BO3AENCTBUSA NPON3BOACTBEHHbIX
0OGBHEKTOB Ha OKPYXKaloLLyto cpeay.

5.2.36 PaboTHukn Ynpasnsiowen opraHmsaunm n npegnpuatum rpynnsl CUBYP,
paboTHUKM [logpagHbIX OpraHu3auun, OEenCTBYOLWME Ha TeppuTopuu npeanpuaTui
rpynnel CUBYP, pomxHbl cneposaTb KntouyeBbiM npaBunam 6esonacHoctn (KI1B),
npeaycMoTpeHHbIM [1onIMTUKON Mo NPUMEHEHMIO KNtodeBbix npasun 6esonacHoctn (CTI
CP/04-07/1K01).

5.2.37 PaboTHukn Ynpasnstowien opraHudauum n npegnpuatnin rpynnsl CUBYP,
paboTHMKM [logpagHbIX oOpraHusauuin, AOENCTBYKOLWME Ha TeppuTopun NpeanpusTun
rpynnsl CUBYP, gomkHbl cnegosath NpocTeiM akonornyecknm npasunam CUBYPa.

5.3 OnucaHue ctpykTypbl CY OT, b n 3 KomnaHuu
5.3.1 CY OT, lNb n 3 BkntoyaeT B cebs:

—  Komutet no OT, B n 3 Ynpaensawowen opraHmsauunu;

—  Komutetsl no OT, MNB n 3 npegnpuatumn rpynnel CUBYP;

— Komumcena no OT VYnpaensawwen opraHmsauum  (cosgaetca npu
HeobxoaMmMocTn);

—  Komucenn no OT npegnpuatum rpynnel CUBYP;
— CobpaHus u cosewanma no OT, MNbwn 3.

5.3.2 Crtpyktypa CY OT, b 1 3 YnpasnstoLien opraHmsauuun, ee MecTo B obLlen
cucTeMe ynpaeneHuss n cxema B3aummogencteua B obnactm OT, MB n 3 mexay
pasnu4yHbiMn ypoBHaMK CY OT, MNb n 3 npeactaeneHbl Ha noptane yHkunn OxpaHa
TpyAa v npoMbilnieHHas 6e3o0nacHOCTb U PYHKL MM DKONOrMn no agpecy.

5.3.3 Ynpaenenue OT, b n 3 ocywectendaetcsa yeped Komutetol no OT, N5 un 3
Ynpasnstowen opraHmsaumm n Komutetol no OT, INb n 3 npeanpusaTtui rpynnsl CUBYP.

5.3.4 YwvacTtue B paboTe KonnernasnbHbIx opraHos no ynpasneHuto OT, MNb n 3 He
ocBoboxaaeT paboTHMKA OT UCMOSTHEHUSI OCHOBHbIX 00A3aHHOCTEN.

5.3.5 O6meH nHdopmaunen B CY OT, INb 1 3 ocyLLecTBNSETCA «CBEPXY BHU3» U
«CHUN3Y BBEPX»:

—  pyKoBOOMTENW, WCMOMb3ysi CTPYKTYpYy CUCTEMbl, KackagHbiM 0b6pasom
NHOPMUPYIOT PAaBOTHUKOB «CBEPXY BHU3Y;

- pabOTHUKK, 4epe3 CTPYKTYpYy CUCTEMbI [OHOCAT CBOWM MHEHUS W
NpeanoXeHns «CHU3Y BBEPX», BMMOTb OO YPOBHSA pyKOBOAMTENEN, BXOASALNX B COCTaB
KomuteTta no OT, b n 3 YnpaenstoLwen opraHnsaunuy;

— KomuteTt no OT, MNb n 3 YnpasnstoLwen opraHn3aumm ocyLLeCTBSET 06LLYyL0
KoopAMHaUMlo OeATeNbHOCTM Mexay Ynpasnsgwowen opraHusaunen n npeanpuatnamm
rpynnel CUBYP B o6nactu OT, NB n 3, ycraHasnueaeT npuoputeTbl B 06nactu OT, NME un
O Ana YnpasnsioLen opraHmsaunm n npegnpustum rpynnel CUBYP;

— Komutetr no OT, MNb u 3 [peanpuatna obecneumBaeT 3ddeKTUBHOE
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ynpaBneHue geatensHocTbio MNpeanpusatus B obnactmn OT, MNb wn 3.

5.3.6 PaboTHuku dyHkumMoHanbHon obnactm OT, B u 3 Ynpasnswowen
opraHmsauun un npegnpusatui  rpynnel  CUBYP  okasbiBaloT  KOHCYMbTaUMOHHYIO,
METOA0SIOrMYECKYI0 U SKCNEPTHYIO NOAAEPXKKY PYKOBOAUTENSAM, Cneumanmnctam:

- BbICTYNalT B KayeCTBe KOHCynbTaHTOB no Bonpocam OT, b u 3 pgns
HenocpeacTBEHHbIX PYKOBOAUTENEN, Pa3bsCHAKT TpeboBaHWA 3akoHOAaTeNbCTBa B
obnactn OT, Nb un J;

- KOOPAWHUPYIOT B3amMmodencTBne mexagy ypoBHsamu ynpasnenus OT, b u 3
(PykoBogutens Ynpasnstowien opraHnsaumm — Pykosoautens anpekunm — Pykosognternb
npegnpusatus rpynnel CUBYP);

- OCYLLECTBMAT B3auMOAENCTBUE C rOCydapCTBEHHbIMW OpraHamMu BracTu Mo
koHTponto B o6nactn OT, MNb un 3;

- Y4aCTBYHOT B ayaAuUTax npon3BoCTBEHHbIX 00beKkToB (I'Ipl/l HGO6X0}J,MMOCTVI);

- aHanuaupytoT nokasatenu no OT, b n 3 onpegenawowme acddekTBHoCcTb CY
OT,MNbwn 3.

5.4  ®yHKUuMM, NpaBa U 06A3aHHOCTU pyKoBoAUTenen 3aKcniyaTupyloLien
opraHmsaumm, ux 3amectuteneun, pabotHukoB B oonactu OT,NMb n 3

5.4.1 OTBeTCTBEHHOCTb 3a opraHu3dauuto pabotsl no OT, MNb n 3 Bo3naraeTcsa Ha
pykoBoauTens npeanpusatus rpynnel CUBYP.

5.4.2 OTBeTCTBEHHOCTb MO ocywecTBneHuto pabot no OT, b 1 3 Boanaraetcsa Ha
pykoBoautensa no OT u B n pykoBoauTena no JKONOrMu, Mo COOTBETCTBYIOLLUM
HanpasneHusm, npegnpusatus rpynnel CUBYP.

5.4.3 OpraHusaumoHHyto cTpykTypy dyHkumm OT un MNMbB 1 HanpaBneHus Jkonorna
MpeonpuaTtua yteepxgaet 'eHepanbHbIM anpekTop MNpeanpusaTtus.

5.4.4 0O65a3aHHOCTWN N OTBETCTBEHHOCTb paboTHUKOB MNpeanpuatna B obnactu OT,
MB 1 3 fOMKHbBI OTPaXXaTbCA B UX AOSPKHOCTHBIX MHCTPYKLUMSIX.

55 Mopsipok npoBefeHUA KOHCynNbTauMnM C paboTHMKaAMM U UX
npeacraBuTenamMm no sonpocam ob6ecneyvyeHusa OT, NMb un 3

5.5.1 Pykosogutenu lNpeanpusatnin n ero nogpasgeneHni HecyT OTBETCTBEHHOCTb
3a goBefeHuMe A0 paboTHMKOB (MO HanpaBneHUsIM WX AEATENbHOCTM U (PYHKUMAM)
MHGopMauum o uenax 1 3agadax B obnactn OT, MNb n 3, pesdynbtatax AOCTMXEHUNA
3annaHupoBaHHbIx nokasatenen no OT, NMb n 3.

5.5.2 PykoBogutenun [lpeanpuatnin obecneumBatoT nepcoHan Heobxooumon u
MONHOLUEHHON KoHcynbTaumen B obnactm OT, MNB n 3, rapaHTupyroT 0O6BHEKTMBHOE
pacCMOTPEHNE NPEeanoXeHUn N xanob n ceBoeBpeMeHHoe U 0BOCHOBAHHOE MPUHATUE
peLleHNn No HUM.

5.5.3 TllonyyeHne Heobxoammon uHoOpMaLMM paboTHUKaMK, Kak dopma ux
yyacTtusa B obecnedyeHun OT, B n 3, cnocobCcTBYyeT NX 03HAKOMIIEHMIO C BO3HMKAOLLUMU
Ha [Mpeanpuatnmn npobnemamu, 3atparmBatowimmm Bonpockl obecneyenus OT, b un 3,
no3sonseT paspabotatb M BHECTU PYKOBOACTBY MPEASIOXKEHUS MO  YNyYLEHUIO
pearenbHoctu MNpeanpuaTtus.

5.5.4 Llenecoobpa3Ho npoBedeHWE KOHCynbTauum C paboTHUKaMU U KX
npeacTtaBuTeNnsMM Mo BOMNPOCaM COBEPLUEHCTBOBAHMS W pasBUTUA NPOU3BOACTBA,
noaroToBKM U NEPENOAroTOBKN KaapoB, Bonpocam B obnactn obecneyvenuns OT, Nb un 3.

5.5.5 O6cyxaeHne c pykoBoautenamm sonpocoB o coctosHum OT, Tb un 3,
BHECEHME B pesynbTaTte 3TOro npeanoXxeHmin paboTHMKOB NO ee COBEPLUEHCTBOBAHMUIO
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TECHO nepenneTtalTcsa C Apyrumm opmammn yyactus paboOTHUKOB B yrpaBrieHUU
MpeonpuaTtuem.

5.5.6 OcHoBHbIMU dhopmamu yyacTua paboTHukoB B obecneyeHun OT, b n 3
OnacHbIX NPOM3BOACTBEHHbLIX OO BEKTOB SABMAKOTCA:

- YY4ET MHEeHuUA pabOoOTHUKOB W UX NPEeAcTaBUTENEN NPU PELLEHUN BOMPOCOB
obecneyeHus OT, Nb n 3;

- yyactne paboTHUKOB B NOEHTUMUKaLMM ONACHOCTEN U OLLEHKM PUCKOB B obnactu
TpaBMaTu3Ma 1 aBapuMHOCTU. A Takke B pa3paboTke MeponpuAaTUn No X MUTUraLUK;

- NpoOBedEeHNe KOHCynbTauumni pykoBoacTBa [lpeanpuatua ¢ npeacraBUTENSMU
paboTtHukoB B obnactu OT, NMb n 3;

- nony4yeHne paboTHMKaMM 1 UX NpeacTaBuMTeENs MM OT pykoBoacTBa Mpeanpusatus
MHGOPMaL MK Mo BONPOcaM, HEMOCPEACTBEHHO 3aTparMBatoLLMM UHTEPECHI PaBOTHMKOB;

- o6cyxaeHne ¢ npeacTaBuUTensamMm paboTHMKOB BONpocoB o paboTe Mpeanpustus
B YacTW 3KCnyaTauuy onacHbIX NPON3BOACTBEHHbIX 06 LEKTOB, BHECEHWE NPEeasioKEHUN
Mo ee COBEPLUEHCTBOBAHMIO;

- obcyxxaeHune ¢ npeacraBuTeNsiMmn paboTHMKOB NITaHOB MEPONPUATUIA U NPOrpamMm
obecneyenmna OT, MNb n 3;

- ydacTtue paboTHMKoB B paccnegosaHum npoucwiectsui B obnactn OT, Nb n 3 u
pa3paboTke KOPPEKTUPYIOLLNX AENCTBUMN;

- yyacTtme paboTHUKOB 1 UX NpeacTasuTenen B pa3paboTke U NPUHATUN NOKanbHbIX
HOpMaTUBHbIX akToB B obnactn obecneveHuss OT, MNb n 3, nnaHoB MeponpusaTU NO
nokanusaumm W JnUMKBUOAUMW MOCMEeACTBUW aBapwui, Aeknapauum npoMbllIeHHON
BGesonacHocTy;

- WHble @Oprl, onpeagerieHHble (be,ﬂ,epaﬂbelMl/l 3akKoHaMu, ydvpeautesibHbIMU
OOKyMEeHTaMIn npe,D,I'IpI/IFITI/IFI, KOJIJTEKTUBHbLIM O0OroBOpoOM, JoKalibHbIMA HOPMaTUBHbIMW
aKTamMu.

5.5.7 TllpeactaButenn pabOTHMKOB WMEKT MNpaBO MofyvaTb OT PYKOBOACTBA
Mpeonpuatua Heobxoammyro MHdopmaumo no sonpocam OT, N n 3.

5.5.8 TllpeactaButenn paboOTHUKOB MMEKT MNpaBO TakKe BHOCUTb MO 3TUM
BOMPOCaM PyKOBOACTBY COOTBETCTBYHOLLUME NPEASIOKEHNA N y4acTBOBaTb B 3acedaHusiX,
COBeLLaHMAX Npu paccMmoTpeHun sonpocoB obecnevenuns OT, b n 3.

5.5.9 C uenbto obcyxaeHus ¢ pykosoautenem npeanpuatna rpynnsl CUBYP
BonpocoB o coctosiium OT, MNB n 3, nonyyYeHnsa KOHCynbTaLmMi No BOnpocam obecneyeHns
OT, NBb n 3, paboTHWKM 1 ux npeacrasuTenu obpawatotcs B pyHkumo OT u MNB n/unu
yHKUMIO DKOMNOrnst Yepes HeENOCPEACTBEHHOIO pykoBoAUTENS, ynoriHomo4veHHoro no OT
TPYAOBOro KONMeKTuea.

5.5.10 B doyHkumax OT u NMB n Skonorus nayyarT noctynmsLlume obpaiieHns. Ecnu
Tema obpalleHna HaxoauTcs B cdepe MUX KoMneTeHuun, To obCcyxaeHne BOMpocoB U
KOHCYNbTUPOBaHWe pabOoTHWKOB W WX MpeAcTaBuTenen npoBoauTcs paboTHUKamu
dyHKUMNA.

5.5.11 B cny4yae ecnu TeMbl 0bpalleHnin HaxogaTcsa BHe KomneTeHumn pyHkummn OT
n MNb n 3konorna, pykoBoauTeNnb NoApas3fdefieHnsi, B YbEN KOMMETEHLUUN HaxoamuTcs
pelleHne BOMpoca, roTOBUT MUCbMEHHbLIN OTBET paboTHMKaM u nx npencrasutensam. B
HeobXxo4MMbIX Cry4Yasx NPOBOAUTCS COBMECTHOE CoBeLlaHne (cobpaHue, 3acegaHue), Ha
KoTopoM obcyxaaetca Tema obpalleHusi, KOHCYNbTUpOBaHME pPaboOTHUKOB W UX
npeacraBuTenen.

5.5.121lo pesynbTatamMm COBMECTHOMo coBelwaHna (cobpaHus, 3acefaHus)
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ohopmriseTca NPOTOKOI.

5.5.13 NHdopMMpoBaHUE 1 KOHCYNbTUPOBaHME paboTHUKOB M NX NpeacTaBUTENEN
no Bonpocam obecneveHns OT, b n 3 AOMKHO OCYLWECTBNATLCA B npegenax ux
npodeccnoHanbHON OeATeNnbHOCTU B paMKax AOSHKHOCTHOM WMHCTPYKUUM N C y4eTOM
cobnogeHus TpeboBaHU O COXPAHEHUN KOMMEPYECKOW TaWHbl, KOHUAEHLNANBHOCTH
WHOpPMaLUN B COOTBETCTBUM C 3aKOHOAATENIbCTBOM W BHYTPEHHUMU TpeboBaHUAMMU
MpeonpuaTus.

5.5.14 KoHcynbTupoBaHne paboTHMKOB M WX MpeacTtaBuTeENen Mo Bonpocam
o6ecneyeHus OT, b n 3 Takke OCyLLECTBNAETCS:

- Ha cobpaHusax B nogpasgeneHunsx;

- Npy NnpuemMe Ha paboTy;

- Npu nepexoae Ha paboTy U3 04HOro NoapasfeneHnst B pyroe;
- Ha oByyaroLwmx Kypcax unm nporpaMmmax no noaroToBke Kagpos;
- yepes coobLLeHNa Ha UHAPOPMALIMOHHbBIX CTEHAAX;

- yepes KopnopatusHyto genosyto ceTb KJTUK;

- Ha 06X cobpaHunax ob ntorax gesarensHoctu MNpeanpuatms.

5.6 OpraHunsauma martepuanbHoro wu ¢uHaHCOBOro obecneyeHus
MeponpusaTUn, ocyuwectensaemsbix B pamkax CY OT,NMb un 3

5.6.1 KomnaHus ctaBuT nepea cobon uenb NPUOPUTETHOrO (UHAHCUMPOBAHUS
MeponpuaTuin n npoueccos B obnactn OT, MNb n 3.

5.6.2 [llpegycmoTpeHbl  criegylowiMe  BO3MOXHOCTUM  (PUHAHCMPOBaHUSA
obecrneyeHns matepmanbHO-TEXHUYECKMMIN pecypcamn npoueccoB B obnactn OT, NMb n
o:

—  MepornpusaTus BbIMOMHATCA B pamkax LW MNpeanpnatnin, Bxogsawmx B coctas
rpynnsl CUBYP;

—  MeponpusaTUsa BbINOMHAKTCA B pamkax BMO® [Mpeanpuatun, Bxoaswmx B
cocTtas rpynnsl CUBYP;

—  MEepOonpuAaTUS  BbBIMOMHAKTCA B pamMKax WHBECTULMOHHBLIX  MPOEKTOB
MpeanpuaTtui, Bxoasawmx B coctas rpynnsl CUBYP;

—  MEepOonpuATUS BbINOSTHAIOTCA 3@ CYeT KM4YEeBbIX JIMMUTOB HavUCreHus
MpeonpuaTtum, BXxogsawmx B coctas rpynnsl CUBYP.

5.6.3 B kaxgom KOHKPETHOM criyyae MopsiAok hMHaHCUMPOBaHUS onpenenseTcs
WHAMBMAYanbHO Ha YpPOBHe pykoBoAcTBa [lpeanpuaTuid, BXOAALWMX B COCTaB rpynmbl
CUBYP.

5.6.4 B otaenbHbix cnydasax npoueccbl B obnactu OT, MNb n 3, Tpebyowme
BblAENEHNSA YEeNnoBeYECKMX U MaTepuarnbHbIX PecypcoB, BbIHOCATCA Ha pacCMOTPeHue
Komuteta no OT, INBb n 3 OO0 «CUBYP». Mo nroram paccmotpeHna Kommutetom rno OT,
MB v 3 gatoTca pekomeHaaumm O BblgeneHn HeobxoaMMbIX peCcypcoB.

5.6.5 B cnyyae Heob6xoaMMOCTU BblAENEHUs 3HAYUTENbHbIX YENTOBEYECKMX U
mMaTtepuanbHbix pecypcoB Komutetom no OT, NMB n 3 moxeT 6biTb NPUHATO peLleHne o
BblHECEHMM BONnpoca Ha lNpasneHue.

5.6.6 Ynpaenswwiaa opraHm3aumsa Bcerga UMeeT pesepB (PUHAHCOBLIX CpeacTB
Ans  PUHaHCMpOBaHUS MEPONpPUATUA MO NIMKBMAAUMW  4Ypes3Bbl4alHbIX CUTyauuin
NPUPOOHOrO M TEXHOrEHHOrO Xapakrepa, NoCNeaCTBUIA CTUXUNHBIX BeACTBMI U aBapui Ha
no6om npegnpuatum rpynnel CUBYP v rapaHTupyeT BblAeNeHne 3Tux pecypcos.
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5.7 TpeboBaHusA K nnaHUpoOBaHUIO paboT, ocyLlecTBNsieMbIiX B pamkax CY
OT, Nb n 3, n nepevyeHb AOKYMEHTOB NSIAHUPOBAHMUA MEPONPUATUNA MO CHMKEHUIO
pucka aBapun

5.7.1 Uenun v 3aga4n onpefenainTca YnNpasnswoLwen opraHmsaunen n OOSTHKHbI
OCHOBbIBATbCA Ha KOPMOPaTMBHOM BMAEHUM B OTHOLLUEHWW KaXgoro OoTAenbHOro Buaa
busHeca. Lenn n 3agayun JOMKHbI OEMOHCTPUMPOBaThb MNPUBEPXEHHOCTb MOCTOSHHOMY
COBEpPLLEHCTBOBAHMIO.

5.7.2 Tnanbl npeanpuatnm rpynnsl CUBYP B obnactn OT, INB n 3 dopmupyrotcs
Ha OCHOBE KOPNOpPaTUBHbLIX LIEeNen N KNo4YeBblX NokasaTenen aeKTMBHOCTMW.

5.7.3 B YnpaBnswowen opraHMsaumm ans  npegnpuatum  rpynnel CUBYP
paspabaTbiBalOTCs nepcnekTuBHble nporpammbl B obnactm OT, MNMB n 3. Ha ocHose
nepcnekTuBHbIX nporpamm B obnactn OT, MNBb n 3 rpynnel CUBYP Ha npegnpuatmsx
rpynnsl CUBYP, ¢ yyetom cneuuduky, paspabaTtbiBaloTca MiaHbl MeponpuaTMin B
obnactn OT, Nb un 3.

5.7.4 MeponpusaTtus, BKIMIOYEHHbIE B NpPOrpaMMbl U NfaHbl NpeanpuaTuin rpynnbl
CUBYP B obnactm OT, B n 3, pomkHbl obecneynmBaTbCs COOTBETCTBYHOLUMU
MaTtepuarnbHbIMU, TEXHUYECKUMU N (PUHAHCOBLIMU PECYPCaMN.

5.7.5 TlnaHunpoBaHue paboTtbl B obnactn OT, NB 1 3 exeroagHo hopmupyeTcs ¢
y4eTOM MEPOMNPUATUIA MO CHUKEHUIO 3HAYNMbIX 9KOSNIOMMYECKMX aCNeKTOB U CYLLECTBEHHbIX
onacHbIX (pakTopoB WM CBsA3aHHbIX C HUMMW puckoB. lMnaHbl B obnactn OT, MNb n 3
NpeanpuaTMii AOSMKHbI COAepXaTb KOHKPETHble MEpOMnpuUATUS C ykasaHuem 3aTpaT Ha
BbIMOMHEHNE, WUCTOYHUKOB (DMHAHCMPOBAHUSA UM OTBETCTBEHHbIX 3a peanu3auuto. [lo
Ka)XAOMy MepOonpusaTUMIO B MflaHax [OOIKHbl ObiTb onpefeneHbl OTBETCTBEHHOCTb,
HeobXxoanMble CPOKM 1 PeCypChbl.

5.7.6 TnaHbl B o6nactn OT, B n 3 gomkHbl 61T HaNpaBneHbl Ha:
- BbINOSITHEHWE 3aKOHOAATENbHbIX U UHBIX MPUMEHUMbIX TpeboBaHUN;
- nocnegosaTenbHoOe passuTue, copeplueHctsosaHne CY OT, Nb wn 3;

- CHW)XEHVe HeraTMBHOro Bo3aencTemsa geAtensHocTn OGLuecTBa U NpeanpusaTui
Ha OKpYXXaloLLyto cpeay;

- NpeAoTBpaLLEeHNe TPaBM U yxyaLleHne 340P0oBbsi pabOTHUKOB.

5.7.7 Tlpn paspabotke meponpuaTMi nnaHoB B obnactm OT, MB mn 3
YYNTBIBAKOTCH:

- MeponpuaTuga, paspaboTaHHble Ons peanu3aunm [ONroCPOYHbIX Lenen (3a
ncknoveHnem meponpuatun LU n Mo o);

- MeponpusiTUsi, HanpaBfieHHble Ha YCTpaHeHMe MpPUYMH  BbISIBNEHHbIX
HECOOTBETCTBMI B XO€e NPOBEPOK U ayaAUTOB;

- Meponpuatus, BKIKOYEHHble B [1pOon3BOACTBEHHbLIN  (UHAHCOBBLIA  MMaH,
MHBeCTULMOHHBbIE NPOEKTLI (3a ucknoveHnem L n Mo o).

5.7.8 Pesynbtatom nnaHupoBaHusa CY OT, b u 3 O6buwecTtBa saBnfAwTCS
cornacoBaHHble Lenu 1 nnanbl B obnactn OT, MNb n 3.

5.8 Tlopspok npoBeaeHusa aHanu3a cpyHKkumoHupoBaHusa CY OT, b un 3,
pa3paboTKu 1 OCyLLEeCTBMEHUA KOPPEKTUPYIOLWMUX MEPONPUATUINA, HanpaBIieHHbIX Ha
yCTpaHeHue BbISABNIEHHbIX HecooTBeTCTBUM TpeboBaHuam OT, NbB 1 3 u noBbIweHue
ypoBHsi OT, B u 3. OueHka hyHKUMOHUpPOBaHUA cucTeMbl ynpasreHusa OT,NMbun 3

5.8.1 Ananua CY OT, INb 1 3 co cTopoHbI Bhicluero pykoBoacTea NpoBOANTCSA Ha
ypoBHe [Npegnpuatuii n ObLiecTBa B paMkax pasriMyHbIX COBELLAHWIA, Hanpumep:
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- B pamkax Komuccum no 3awmte (yHKUMOHAambHbIX KOHTPaKTOB, ©Ou3Hec-
KOHTPaKTOB paccMmaTpuBaeTcs CTaTyC [dOCTMXeHus uernen DyHKuum u
MpegnpuaTtun,

- B pamkax KomutetoB no OxpaHe Tpyga paccMaTpuBalOTCs TEHOEHUMU B
OTHOLLEHUW NPOUCLLECTBUIA, B 061acTu aBapuinHOCTM U TpaBMaTU3Ma;

- B pamkax BcTpeuun mexagy OyHkumsamu OxpaHbl Tpyda W NpOMbISIeHHas
6e3onacHocTb, JkonorMn mn LleHTpa akcnepTusdbl npoueccoB. TpaHchopmauns
NpoLEeccoB UM YyrpaBrieHne WU3MEHEHUSIMU pacCcMaTpuBalOTCHA TeHOEeHUMUM B
OTHOLLEHUN pe3ynbTaToB BHYTPeHHUX ayautos MCM v T.4.

5.8.2 TlonHbIA nepeveHb paccMmaTpuBaeMbIX BXOOHbIX W BbIXOOHbIX LaHHbIX C
yKa3aHMeM OOKyMEeHTMPOBaHHbIX CBMAETENbCTB B pamkax AHanmsa CY OT, Nb n 3 co
CTOPOHBI BbiCLLEro pykoBoacTea npueenéH B Matpuue no AHanusy UICM. AHanus CY OT,
MB 1 3 co cTOopoHbI Bhiclwero pykoBoACTBa NPUypPOYEH K rOA0OBOMY LIMKIY NiaHMPOBaHUSA
N NPOBOANTCHA HE pexe OAHOro pasa B roj.

5.8.3 Ananua CY OT, b n 3 co cTopoHbl Beiclwero pykoBogCTBO NPOBOANUTCS C
uenbto  obecnedyeHnss ee  MPUrogHOCTU, afeKBaTHOCTM U APPEKTUBHOCTH
dyHKUNOHUPOBaHMSA. BHeapeHne KoHUenuun nocTOAHHOrO ynydlieHust obecneynsaeTtca
nyTeM MOCTOSAHHOW OLEHKN 3(P(PEKTUBHOCTN CUCTEMbI, NMOMCKa obractern BO3MOXHOMO
ynydweHus, paspaboTkn n peanmsaumm KOpPeKTUPYHOLLMX MEPOMPUATUN.

5.9 BblsiBneHMe onacHbIX YCIIOBUMWA U ONacHbIX 4eUCTBUN

5.9.1 B O6wecTBe AENUCTBYIOT MHCTPYMEHTbI NO BbIABEHWNIO U NPeaoTBPaLLEHNIO
onacHbIX YCITIOBUW U ONACHbLIX AEUCTBUN.

5.9.2 TloBegeH4eckne ayauTbl 6e3onacHocTn NnpoBoaaTcsa B cootBeTcTBumM ¢ CTT1
CP/01-02-03/MY01 «MeToanyeckne ykasaHusa rno npoBeAeHW0 NOBeAEHYECKOro ayauTa
©e3onacHoro BbINONHEHMST paboTy.

5.9.3 Tllpaktuka BmelwiatenbcTBo peanuayetcs KaxabiM paboTHukom Obuiectsa v
noapsaHbIMU - OpraHM3auusMu, Lernb KOTOPOW co3gaTb BO Bcex noapasgeneHnax
npeanpuatuin  rpynnbl - KomMnaHmm  «ropusoHTanbHble ceTn ©e3onacHoCTM»  Yepes
BHeJpeHe MOCTOAHHOW MPaKTUKUW BMeLlaTeNnbCTBa Kaxaoro paboTHMKa B CUTyauuu,
onacHble [ns J>KM3HW W 340pOBbsA  Ntogen. AnNropuTt™M  NPOBEAEHUS  NPaKTUKK
BmewartenbctBa npeacrtasnieH Ha noptane pyHkumn OTullb n Skonorus no agpecy.

5.9.4 Tlpaktuka Becegbl 06 onacHOCTSIX NPOBOAUTCHA C LENbl PasBUTUA PUCK-
OPVEHTUPOBAHHOIO MbILLSIEHUSA KaXXa0ro paboTHMKA 3a CYET perynsipHoOro KosinekTMBHOro
obcyxaeHnst Bcex BO3MOXHbIX ONAaCHOCTEN Npu BbINONHEHMM paboymnx 3agay, a Takke 3a
CYET COBMECTHOW BbipaboTKM pearibHbIX K BbIMOMHEHUIO B TEKYLLEN CUTyaLMm cnocoboB
MUTUrauMmn BbISIBMIEHHbIX pPUCKOB. MeToamyeckme pekoMeHgaumm no nNpoBeAeHUIo
npaktukn becegbl 06 onacHocTax npeactaBneHbl Ha noptane dyHkunin OT mn MNbB u
JKonorns no azpecy.

5.9.5 TllpoBegeHne KoHTakta no 6e30MacHOCTM Ha COBELLAHMSX, BCTpeYax,
MeTOoLOSIorMa NpoBeAeHns oTpaxkeHa B [lamaTke.

5.10 OpraHuMsauma M ocyllecTBrieHMe NPOM3BOACTBEHHOro KOHTPONs 3a
cob6noaeHnem TpedboBaHMM NPOMbILLIIEHHOW 6e3onacHocTu B KomnaHum

5.10.1 Ha npegnpuatuax rpynnsl  CUBYP, akcnnyaTupylowmnx onacHble
NPOU3BOACTBEHHbIE O0ObEKTbl, B COOTBETCTBMM C TpeboBaHuMamu [locTaHoOBNEHUS
MpaButensctea PP ot 18.12.2020r. Ne 2168 «O6 opraHuM3aumm u OCYLLECTBNEHUN
NPOUN3BOACTBEHHONO KOHTpONA 3a cobniogeHnem TpeboBaHUM  NPOMbILLSIEHHOM
©e3onacHOCTM Ha onacHoMm npousBoacTBeHHOM obbekte» mn CTIM 04-07-01/3rMJ101
«lMonoxeHne o6 opraHu3auum W OCYLLECTBNIEHUN NPOU3BOACTBEHHOrO KOHTPOMsS 3a
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cobnogeHnem TpeboBaHU NPOMbILLIIEHHOW ©Ee30MacHOCTU Ha NpeanpuaTUAX rpynnbl
CUBYP» paspabaTbiBaloTCs MNOMOXEHNA O NPOU3BOACTBEHHOM KOHTPOSiE C Yy4eTOM
NPUMEHSIEMON TEXHOMNOTMN U TEXHUYECKMX OCOBEHHOCTEN JKCMIyaTUpyeMbIX OMaCHbIX
NPON3BOACTBEHHbLIX OO BLEKTOB.

5.10.2 lNonoxeHne 0 NPOM3BOLACTBEHHOM KOHTPOJE YTBEPXOaeTCs pykoBoaUTENeM
npegnpusatmsa rpynnel CUBYP.

5.11 OpraHu3aumsa 1 ocyLueCcTBIIeHUEe KOHTPONS COCTOSAAHUA YCINOBUN TpyAaa
Ha pabo4yem mecTe

5.11.1 OueHka npomn3BOACTB, NoapasdeneHu n mx pabounx Mect Ha npeameT
COOTBETCTBUS 3aKoHOAATENbHbIM, HOPMATUBHBIM U UHBIM MPUMEHUMbIM TpeboBaHUAM
OCYLLECTBNSAETCA NYTEM NPOBEAEHMSA NPOBEPOK C NPUMEHEHNEM LINPPOBOro MUHCTPYMEHTA
«Mgn wn cmoTpm» Cc ucnonb3oBaHnem OMBNMOTEK BOMPOCOB MO MPUMEHMMbIM
HanpaBneHNAM OCYLLLECTBIIEHUA KOHTPOSbHbIX NpoLeayp.

5.11.2 OpraHusaumsa n OCYLLEeCTBNEHNE KOHTPONS YCMOBWUA Tpyda Ha paboymx
MecTax NpoBOANTCS B cooTBETCTBUM ¢ DefepanbHbiM 3akoHOM Ne426-d3, CaHuTapHbIMK
npasunamu CI1 1.1.2193-07 n CanutapHbiMn npasunamm CI1 2.2.3670-20.

5.12 OpraHu3aumsa u ocyLiecTBrieHNe NPOU3BOACTBEHHOrO 3KONOrM4ecKoro
koHTpons (M3K) B Komnanum

5.12.1 MNpeanpuatna NAO CUBYP Xonguur» |, Il n lll kateropuin ocywecTBnaoT
M3K B Lensax obecneveHnsa BbINOSTHEHUS MEPOMNPUATUIA NO OXPaHE OKpYXKatoLen cpenbl,
pauvoHanbLHOMY MCNOSb30BaHUIO U BOCCTAHOBMNEHUIO MPUPOOHbLIX PECYPCOB, a Takxe
B Llenax cobniogeHus TpeboBaHui B obnactu oxpaHbl OKpyxatowen cpefbl. B coctas
M3K BXogAaT MeponpuaTUa MO OLEHKe KavecTBa COCTOSAHUA aTMOCKEpPHOro BO3ayxa,
BOAHbIX 06BHEKTOB, MECT pa3mMeLleHns oTxoaoB. [epeveHb 1 06beM Takux MepPonpPUATUIA
onpenensieTcs cogepxaHnem BHYTPEHHEro AOKyMeHTa - lMporpammon
NPOWN3BOACTBEHHOIO 3KONIOrMYECKOro KOHTPOSS.

5.12.2 lNporpamma N3K paspabaTtbiBaeTtcs B cootBeTCTBUMN C [1prkaszom MIP PO
ot 28.02.2018 N 74 «O6 yTBEpXaeHMUM TpeboBaHUM K cogepxkaHuto nporpammbl MK,
nopsiaika M CPOKOB  npeactaBrieHUs oTyeTta 00 opraHu3auumn U o pesyrnbTaTtax
ocywectBnenus MNOK». MNMporpamma gomkHa ObiTb MO KaXXAoOMy OOBLEKTY C y4EeTOM €ero
KaTteropmu, NpMMEHSEMbIX TEXHOMOrMi n ocobeHHOCTEN NPOM3BOLACTBEHHOIO Mpouecca,
a Takke oKasblBaeMOro HeraTMBHOro BO3LENCTBUS Ha OKpyxatowyto cpeny. Nporpamma
M3K yrtBepxpaetcsa pykoBoautenem npeanpuatma. MNpeanpuatua | kateropum HBOC
CAalT MporpaMMmy Ha yTBEPXAEHME B KOHTPONUpylLwme BegOMCTBa, YTOObl MOMNy4YnTb
KOMMMEKCHOE 3KOSormyeckoe paspeLlueHme.

5.12.3 OtyeTHoCTb 0 3K ocywecTBnsieTcs B cootBeTcTBUM C [pukasom MNP PO
ot 14.06.2018 Ne261 «OG6 ytBepxaeHun ¢opmbl oTyeTa 06 opraHumsaumm
N O pesyrnbTaTax OCyLeCTBEHNS NPON3BOACTBEHHOIO 3KOMOrMYECKOro KOHTPONS».

5.13 OpraHusaumsa nHdopmMaLumMoHHOro obecneyeHns B pamkax CY OT, N m
EC)

5.13.1 B pamkax nHdopmaunmoHHoro obecnedenus CY OT, MNb n 3 KomnaHuu
peLlarTca crieayrolme 3agaydn:

— B3aumopgencTBve u obmMeH uHdopmaumen ¢ MHPOPMAaLMOHHBbIMU HOHOAMM
OpraHoB rOCydapCTBEHHOrO ynpaBrfieHUs, B TOM 4ucne c degepanbHbiM OHLOM
CTaHAapTOB, a Takke C rocyaapCTBEHHbIMW HAA30PHbIMU OpraHamu;

— OpraHusauusi U BefeHWe peecTpa oOnacHblX MNPOU3BOACTBEHHbBIX OOBLEKTOB
npegnpusatui rpynnel CUBYP;

— (opmupoBaHne n BefdeHUe WMHMOPMAaLMOHHBLIX CUCTEM MO aBapuUMHOCTU U
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Npon3BOACTBEHHOMY TpaBMaTuamMy Ha npeanpusatusx rpynnel CUBYP, no Bonpocam
NUUEH3MPOBAaHUS, 3KCMNEepPTHOW AeATeNbHOCTY, AeKNapupoBaHUS  NPOMbILLIIEHHON
B6e3onacHoCTH, cneumanbHOW OLEHKU YCIoBUA Tpyaa;

—  hbopmmpoBaHme nHpopmaumoHHoro poHga gokymeHtos no OT, b n 3;

— KOOpAuHauusi paboT Mo CTPaxoBaHWUKO TPaXKOaHCKOM OTBETCTBEHHOCTU 3a
NpUYMHEHWe Bpeda nMpu  3KCnryatauMm OnacHbIX MNPOU3BOACTBEHHbLIX OOBLEKTOB
npegnpusatui rpynnel CUBYP.

5.13.2 O6sa3aTenbHbiM1 cBeAeHUAMMU, npeacTtaBngembiMn Oupektopy, OTullb u
PykoBoguTento pyHKuMM JKkonorus YnpasndoLen opraHnsaumum BceMm npeanpuaTmsimm
rpynnel CUBYP, saBnsatoTca:

— cBegeHuss o6 aBapusix, noxapax, MWHUWOEHTax, rPynnoBblIX HECYACTHbIX
criydasx, TsDKeNbIX HeCYaCTHbIX CIyvasix M HEeCYaCTHbIX Cly4Yasix CO CMepTesNlbHbIM
MCXOO0M, 3KOJOrMYECKMX NMPOUCLLECTBUSAX (MaCLUTAbHbIX U CEPbE3HbIX BO3AENCTBUAX);

— aKThbl, NMPUKa3bl U MaTepuarnbl paccnep,oaaHmﬁ TAXEIbIX HECHACTHbIX CIly4YaeB,
HeCYaCTHbIX CltydaeB CO CMepPTEJIbHbIM UCXOO0M, aBapMVI M NMoXapoB — No UCTEYEHUN
Hedenn co AHA 3aBepLUeHnd paccrieoBaHuA;

— cBegeHuss no copmam CTaTUCTUYECKOM OTYETHOCTU MO aBapUUHOCTM MU
TpaBMaTu3My, BO3OENCTBUSIM Ha OKpYKatoLLyto cpeay.

5.13.3 Ha ocHOBaHuu nosiyd4eHHoW oT npeanpuaTtumr rpynnsl CUBYP nHdopmayum
Aupektop, OT n MNb n PykoBoauTenb yHKUMU IKOMOMMSA, rOTOBAT M NPeacTaBfsioT
Komutety no OT, Nb 1 3 YnpasnsatoLien opraHnsaumm:

- MHOPMaLMIO O COCTOSIHUM OXpPaHbl TpyAda, NPOMbILINIEHHON ©6e30macHOCTU U
akonormn B KomnaHuu;

- NHGbOPMaLMIO O COCTOSTHUN aBapUNHOCTU U TpaBMaTU3Ma;

- MH(popMaUMo O BbIMOMHEHUWU MFl@HOB, Nporpamm B obnactv oxpaHbl Tpyaa,
NPOMbILLNIEHHON 6GE30MacHOCTU U IKOMOTUN;

- MHbOpMaLMIO O HOBbIX pa3paboTkax, NPOM3BOACTBAX, TEXHOSOMNMSAX, BHEAPAEMbIX
Ha npeanpuatusax rpynnsl CUBYP, koTopbie mMoryT notpeboBaTb M3MEHEHUS LIENEBbLIX
nokasarenemn.

5.14 Topspok npoBefeHUs OOyYeHUS U MPOBEpPKM 3HaAHUM TpeboBaHUM
oXpaHbl TpyAa, MNOAroTOBKM M aTtrectaumm B 006nacty NpPOMbILNEHHON
6e3onacHocTun paboTHnkoB OO0 «CUBYP» n npeanpuatun rpynnsi CUBYP

5.14.1 O6y4eHune n NnpoBepKa 3HaHUI NO OXpaHe Tpyaa, NOAroTOBKa M aTTecTaums
pabOTHMKOB MO BOMpOcaM NpOMbILLNIEHHON 6e3onacHocTn npeanpuatuii rpynnel CUBYP
NPOBOANTCA B COOTBETCTBUN C YCTAaHOBMEHHbIM nopsakom B YO/npeanpustuun.

5.15 OpraHuM3auma [OKyMEHTauMOHHOro obecneyeHuss MeponpusTUM,
OCYLIEeCTBJIIEMbIX B paMKax CUCTEMbl YMNpaBneHUA OXpaHoOM TpyAa,
NPOMbILLNIEHHON 6€e30NacHOCTbLIO U 3Konornen

5.15.1 C uenbto pyHKUMOHMPOBAHUS N JOKYMEHTaUMOHHOro obecneverHna CY OT,
MB n 3 B KoMnaHmm BbINOMHAKTCA BCe HeobxoauMble TpeboBaHUA, NpeabsBnsemMble K
onacHbIM Npon3BoacTBEHHbIM obbekTaM. Mpeanpuatms rpynnel CUBYP gomkHbl MeTb
NUUEH3MM Ha nNpaBO OCYLLECTBMEHUA [OeATeNnbHOCTM B cdepe NPOMbILLIEHHON
B6esonacHocTn B cooTBeTCTBMM C DdepepanbHbiM  3akoHOM «O  nMUEH3MpoBaHUM
oTaenbHbiX BuaoB peatenbHoctn» oT 04.05.2011 Ne 99-®3 wu [lonoxeHnem o
NUUEH3MPOBAHMN  3KCMflyaTaumMmM  B3PbIBOMOXaAPOOMACHbIX W XMMUYECKM  OMaCHbIX
npouna3soacTBeHHbIX ob6bektoB I, Il u Il knaccoB onacHoctn yTB. [locTaHOBRNEHWEM
npasutenbcTea PO ot 12.10.2020r. Ne 1661.
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5.15.2. Ha ycnoBusx v B nopsigke, KoTopble ycTaHOBMeHbl ®enepanbHbiM
3akoHoM oT 27.07.2010 Ne 225-03 «O6 o6a3aTenbHOM CTpaxoBaHWUW rpakgaHCKOW
OTBETCTBEHHOCTM Briageribla onacHoro obbekra 3a NpuyYnHeHue Bpeda B pesyrnbTraTte
aBapum Ha onacHoMm ob6bekte» npeanpuaTua rpynnel CUBYP 3akntodatoT gorosop
06s13aTEeNbHOr0 CTpaxoBaHMs B TeYEHME BCEro CpoKa KCMyaTauum onacHoro obbekra.

5.15.3. CornacHo c1. 14 ®epepanbHoro 3akoHa Ne 116-&3 «O
NPOMbILLNIEHHON  6€30MacHOCTM  OMacCHbIX  MPOU3BOACTBEHHbLIX  O0OBLEKTOB"  Ans
BCECTOPOHHEN OLEHKN PpUCKa aBapuu, aHanmMsa A0CTaTOYHOCTU MPUHATBIX Mep Mo
npegynpexaneHuto  aBapui, obecnedeHnto TFOTOBHOCTM K 3KCMfyaTauum OnacHoro
NPOM3BOACTBEHHOrO 0ObeKkTa B COOTBETCTBUM C TpeboBaHUAMW MPOMbILLSIEHHOM
6e30MacHOCTH, a TakkKe K flokanuaaumm n nukengaunm nocneacTsni aBapumn Ha onacHom
Npon3BOACTBEHHOM OOBEKTE, HanpaBliEHHbIX Ha CHWXeHMe MacwTaba nocrneacTsun
aBapui 1 pasmepa yuwepba, npeanpuatmna rpynnel CUBYP paspabatbiBatoT [eknapauunto
NPOMbILLIEHHON 6e30MacHOCTM OMacHbIX MPOM3BOACTBEHHbLIX 06bekToB | n Il knacca
OMacHOCTMW.

5.15.4. CornacHo cT1.11  ®epepanbHoro 3akoHa Ne 116-®3 «O
NPOMBbILLMEHHOW  ©e30nacHOCTM  OMacHbIX  MPOU3BOLACTBEHHbIX  OOBLEKTOB»  Ha
npegnpuatusax rpynnsl CUBYP opraHMsoBaH npou3BOACTBEHHbLIN KOHTPOSb, LEnbo
KOTOPOro aABnseTcs npegynpexaeHve asapum n obecnevyeHme rotoBHOCTU NpeanpuaTus
rpynnsl CUBYP Kk nokanusauum n nukeBngaumm nocrnenctsuini aBapum M MHUMOEHTOB Ha
OonacHbIX MPOM3BOACTBEHHbIX OObEeKTax 3a CYET OCYLLEeCTBMEHUA  KOMMSekca
OpraHn3aunoHHO-TEXHUYECKNX MEPONPUATUNA.

5.15.5. Ons obecneyeHns ©Ge3onacHOro YHKLUNOHUPOBAHMS OMACHbIX
NPOn3BOACTBEHHBIX OOBEKTOB M B COOTBETCTBUM C TpeOOBaHMSAMM, yCTaHaBNMBAEMbIMUN
MoctaHoBneHnem [paButensctea PO Ne 2168 «O6 opraHusaummM v OCyLleCcTBNeHuu
NPOM3BOACTBEHHOrO KOHTpoONd 3a cobniogeHnem TpeboBaHM  MPOMbILLSIEHHOM
6e3onacHOCTM Ha onacHoOM npou3BoAcTBEHHOM ob6bekte» m CTI 04-07-01/3M1J101
«lMonoxeHne 06 opraHu3aunm N OCYLLECTBNEHUN MNPOU3BOACTBEHHOINO KOHTPONA 3a
cobniogeHnem TpeboBaHWU MPOMbILIIEHHON 6e30MacHOCTU Ha npeanpuaATUSIX rpynnbl
CUBYP, Ha npegnpuatuax rpynnel CUBYP paspabatbiBatotca [lonoxeHus o
NPON3BOACTBEHHOM KOHTPOJSE, B KOTOPbIX OTPa)KalTCs BCE acnekTbl MX OopraHm3auuu,
YYETOM MPUMEHSAEMON TEXHOSOTMU U TEXHUYECKUX OCOBEHHOCTEN 3IKCMyaTUpyeMbIX
OnacHbIX NPOM3BOACTBEHHbIX OOBHEKTOB.

5.15.6. CBeneHns o6 opraHusaumMmM Npou3BOACTBEHHOrO KOHTPONs 3a
cobnogeHnem TpeboBaHMM NPOMbIWNEHHON 6e3onacHOCTM MNPeacTaBnsalTCa B
nMcbMeHHon hopme nNnbo B hopme 3NEKTPOHHOIO JOKYMEHTA, NOAMMCAHHOIO YCUITEHHOWN
KBanMUUMPOBaHHON  3NEKTPOHHON NoAMNUChHIO, B  (oeaeparsibHble opraHbl
NUCMONHUTENBbHOM BnNactm B 06MacTM  MNpPOMbIWIIEHHOW 6e30MacHOCTM UM UX
TeppuTopuarnbHble opraHbl eXerogHo Ao 1 anpens COOTBETCTBYIOLLErO KaneHaapHOro
roga cornacHo npukasy Ne 518 ot 11.12.2020r. «O6 yTBepxaeHum TpeboBaHui kK hopme
npeacTaBreHns opraHn3aumnen, akCnnyaTMpyroLwen onacHbIn NPON3BOACTBEHHbIN OOBEKT,
cBegeHun ob opraHn3aumm Npon3BoACTBEHHOIO KOHTPOSA 3a cobnogeHmem TpeboBaHuin
npombiwneHHon 6e3onacHocTn B  depepanbHylo  cnykby N0  9KONOrMYeCcKoMy,
TEXHOSIOrM4YeCKOMY M aTOMHOMY HaA30py».

5.15.7. Ha npegnpusatuax rpynnsl CUBYP paspabatbiBatotca [1naHbl
MEpPONPUATAA NO CHWXEHUIO PUCKa aBapui Ha ONacHbIX NPOW3BOACTBEHHbLIX OOBLEKTaX,
KOTOpble JOMMKHbI OXBaTblBaTb BCe MeponpusaTtnsa B obnactu OT, INb 1 3, npoBogumeble B
pamkax cuctembl ynpasneHus OT, b n 3, n obecnevnBatb 3PPEKTUBHBIN BHYTPEHHUN
KOHTPOMb 3a OeATeNnbHOCTbI BCeX noapasgeneHun npegnpusatua rpynnsl CUBYP B
obnactn OT, Nb un 3.

5.15.8. Mpu nnaHvpoBaHWM HeobXoAMMO Y4YuTbiBaTb WAEHTUMKALIMIO
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OMacHOCTEN, OLIEHKY PUCKOB 1 onpeaeneHne Mmep ynpasrneHus. BoisBrneHne onacHocTen,
OLEeHKa PUCKOB W ynpaBrieHWe puUCKaMu OCYLLECTBMSETCA Ha NpeanpuaTuax rpynnb
CUBYP pna obecneyeHnss 6e3onacHon akchfyaTauum onacHbIX MPOU3BOACTBEHHbIX
00beKkToB, NpeaynpexaeHuss aBapui Ha HUX, obecneyvyeHus roTOBHOCTU MpeanpusTUn
rpynnbel - CUBYP, akcnnyaTupylowmx oOnacHble NpoOu3BOACTBEHHbIE OOBLEKTBHI K
nokanusaumm n MKBMAALUM NoCneacTBUA TakKMxX aBapun.

5.15.9. Ons  BbinonHeHna  TpeboBaHun degepanbHoOM  Crykbbl Mo
9KOMNOrnM4yeckoMy, TEXHOJTIOrMYEecKOMYy WU aTOMHOMY Haa3opy, paccrnefoBaHWe MNpPUYKMH
aBapui ¥ MHUMOEHTOB NpoBOAUTCA B cooTBeTcTBUM C [lopsgkom npoBefeHus
TEXHUYECKOro paccriegoBaHusi NPUYMH  aBapui, MWHUMAEHTOB W CriyYyaeB yTparthbl
B3pbIBYATbIX MaTepuanoB NPOMbILUNIEHHOrO Ha3Ha4yeHUsi Ha obbekTax, NoAHAaA30PHbIX
depnepanbHon cnyxbe no 3KOMOrm4yeckoMy, TEXHOSIOrMYECKOMY M aTOMHOMY Haa3opy,
yTBepXaeHHbIM NMpukazom PoctexHansopa PO ot 08.12.2020r. Ne 503.

5.15.10. PaccnepoBanune HeCc4YacCTHbIX criyvyaeB Ha npon3BoACTBeE
paccriegyetca u oopmnsaeTcsa B cootBeTcTBumn C lNpukazom MuHucTtepctBa Tpyda u
coumnanbHon 3awmTbl PO oT 20.04.2022 Ne223H «O6 yTtBepxaeHun [lonoxeHuss o6
0COBEHHOCTAX paccrnefoBaHUs Hec4yacCTHbIX CryvYaeB Ha MPOU3BOACTBE B OTAENbHbIX
oTpacrnsx u opraHumsaumsax, opM AOKYMEHTOB, COOTBETCTBYHOLLMX KraccudukaTopos,
HeobXxo4MMbIX 4N paccnefoBaHNs HeCHACTHbIX CrlyYaeB Ha MPON3BOACTBEY.

5.15.11. B cootBeTcTBUM C yTBEPXKAEHHBIM rpadomkomM dyHkumnammu OTullb n
Okonornsa OO0 «CUBYP» npepocTtaBnsietca uHdgopmaums ob aBapusaix, UHUMAOEHTAX,
HecYyacCTHbIX Cry4asx, Mo HanpaBEeHUIO 3KOMOMMs U NPUPOAONOSb3oBaHNe (Boda, BO3ayX,
OTXOAbl) B roCygapCTBEHHYIO MH(OPMAaUMOHHYKD CUCTEMY TOMMIMBHO-3HEPreTUYEeCKoro
komnnekca no npeanpuatuam rpynnsl CUBYP.

5.15.12. BHyTpeHHUI y4€T, onoBeLleHne 1 paccrnegoBaHe NPpoUCLLECTBUN Ha
MpegnpuaTtuax rpynnsl CUBYP ocywectensaetca B cootBeTctBum ¢ CTI OTMBM3/MPO1
«lNopsagok onoBeLleHUs U BHYTPEHHEro paccriefoBaHNsA NPOUCLLECTBUNY.

5.15.13. ®dyHkuum OTulb 1 Skonorua MpegnpuaTnin:

- BEdyT apxMB BCEX OTYETOB O BHYTPEHHUX paccrnenoBaHMsIX MPOUCLLIECTBUI U
obecrneynBaloT COOTBETCTBYIOLLIEE pacrpoCTpaHeHe MHopMaLum No noapasaeneHusM;

- NpefocTaBnsalT OTYETbl O BHYTPEHHWX paccrnefoBaHUAX  KPYMHbIX U
3HauuTenbHbIX npoucwectsun OQupektopy, OTullb n PykoBoguTtento oyHKUUKM JKonorns
000 «CUBYPx;

- Be4yT KOHTPOJIb 3a BbINOJIHEHNEM B CPOK KOPPEKTUPYHOLWNX MepOHpMﬂTMVI.

5.15.14. Ha ocHoBe cTtaHgapToB YnpasnsawLwen opraHMsaumn, HOpMaTUBHO-
npaBoBblx aktoB PP B obnactu OT, lNb n 3 Ha lNpeanpuaTtuax paspabaTtbiBatoTca n
BBOAATCA B AencTteue ctaHaapTel Mpeanpusatui, yctaHasnmeatowme tpedosanusa OT, IMNMb
na.

5.15.15. Mogpaspenennsa OTullb n J3konorna [lpegnpuatua npoBoauT
aHanu3 dyHkumoHupoBanms CY OT, MBb u 3 pana paspabotkm n peanusauum
KOPPEKTMPYOLUMX W npeaynpexparwmx AOencTBui. [JokymMeHTanbHO odopmneHHas
OTYETHast nHopmMauma nNo pesynbtatam aHanuada yHkunoHmposanus CY OT, Nb un 3
NpeaocTaBNATCA Ha pPacCMOTPEHME TFeHepanibHOMY AMPEKTOpY He pexe 1 pasa B
TeYeHne KaneHaapHoro roaa.

5.16. Mopspok paboTbl ¢ NOAPAAHLIMU OpPraHU3auusaAMU, OCYLLECTBNSAIOWUM
AesaTenbHOCTb Ha ob6bekTax MNMpeanpusaTun rpynnbl CUBYP

5.16.1. Mpu B3aUMOOEWCTBMM C NOAPSAHBIMU OPraHU3aLUAMN  [OOMKHbI
cobnoagaTtbcs cneaytoLLmMe OCHOBHbIE MPUHLMMLI:
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—  BKIOYEHME B OOroBOpbl C NOAPSAHLIMU OopraHu3auusmmn TpedosaHuii no OT,
MNbwn3;

— JONycK noapsiAHbIX OpraHu3auui K npou3BoACTBY paboT Ha Tepputopum
MpeanpnaTtunm;

—  KOHTpOSb cobntoaeHns noapsgHbiMu opraHndaunamm tpedosanmn OT, M n 3
B Npouecce npon3BoacTBa paboT Ha Tepputopun MNpeanpusatun.

5.16.2. B3aumopgencTteme ¢ nogpagHbIMy OpraHmM3aumnsaMmn OCcyLLLeCTBIISIETCA B
cootBeTctBUM Cc CTIT 04-07-04/MY01 «MeTtogndeckne ykasaHUs MO YynpaBneHWUo
6e30nacHOCTbIO NOAPSAAHbBIX OpraHn3aLnny.

5.17. ObecneyeHne 06e30MaCHOCTU ONbITHOrO NPUMEHEHUA TeXHUYECKUX
YyCTPOMCTB

517.1. B npousBoactBax, MMeEOLWUX B CBOEM COCTaBe TEXHOMOrmyeckue
BGMnoKn BCEX KaTeropuin B3pbIBOONACHOCTU, OMbITHbIE PaboTbl MO MUCMbITAHUKD FOMOBHbIX
obpasLoB BHOBb paspabaTbiBaeMoro obopyaoBaHusa cnegyeT NpoBOAMTb NPU Hanuyum
NONOXMUTESTbHOIO 3aKIOYEHUST SKCMEPTU3bl NPOMBbILLNIEHHON ©e30MacHOCTU MPOEKTHON
AOKYMeHTaLMN Ha UCNbITbIBAEMblE TEXHUYECKME YCTPOUCTBA.

5.17.2. MprmeHeHne TEXHUYECKNX YCTPOWCTB Ha onacHbIX
NMPOM3BOACTBEHHbIX OObEKTax paspeliaeTcd npu  HanuMuMum OJHOro M3 OBYyX
paspemnTenbHbiX  OOKYMEHTOB: cepTudukata COOTBETCTBUMS WU Aekrapaumm
COOTBETCTBUSA, pernameHTUpyeMbiX TEXHUYECKMM pernameHToM TamMOXeHHOro cok3a
(Pecnybnuka benapycb, Pecnybnuka KasaxctaH, Pecnybnvka Apmenusi, Kbiprbiackas
Pecnybnuka, Poccuiickaa ®egepaumna) «O 6e3onacHocTM MalimH 1 obopygoBaHusy» (TP
TC 010/2011).

5.17.3. lMoaTBepxaeHue COOTBETCTBUA MawunH U (unv) obopyanoBaHus
TpeboBaHUAM HaCTOSALLEro TEXHNYECKOrO perriameHTa OCyLLecTBnseTcsa B opme:

— cepTuduMKauMm akKkpeauTOBaHHbIM OpraHoM Mo ceptudgukaumm (oueHke
(noaTBEPXKAEHWNIO) COOTBETCTBUSA), BKIMOYEHHBIM B EAMHBIA peecTp opraHoB Mo
ceptudpmkaumm 1M ucnbiTatenbHblx  nabopatopun  (ueHTpoB)  EBpasuickoro
9KOHOMMYECKOro Co3a;

— [eKnapuvpoBaHus COOTBETCTBMS HA OCHOBAHUM CODCTBEHHbIX A0OKa3aTeNbCTB U
(M) nony4vyeHHbIX C y4YacTMeM oOpraHa Mo cepTudmkaumm unn akkpeauToBaHHON
ncnbiTatenbHon nabopatopun (UeHTpa), BKIKOYEHHbIX B EQMHBLING peecTp opraHoB Mo
ceptudmkaumm 1M ucnblTatenbHblX — nabopatopun  (UeHTpoB)  EBpasuinckoro
3KOHOMWYECKOro Col3a.

5.17.4. CBefgeHnss o geknapaumm O COOTBETCTBUM WNM O cepTudmkarte
COOTBETCTBUSA JOMMKHbI ObITb YKa3aHbl B MacnopTe MaluvHbl U (unn) obopynoBaHus.

5.17.5. [eknapauna O COOTBETCTBUM WK CepTUPUKaAT COOTBETCTBUSA
ABNSAETCA €ANHCTBEHHbIM JOKYMEHTOM, NOATBEPXAAKLWMM COOTBETCTBME MALUUHBI UK
obopynoBaHuna TpeboBaHUAM TexHuYeckoro pernameHta «O 6e30rmacHOCTM MaluvH n
obopynoBaHus».

5.17.6. [leknapaums 0 COOTBETCTBUM U cepTUdMKaT COOTBETCTBUS UMEKOT
PaBHYHO OPUONYECKYO CUITY N OENCTBYIOT B OTHOLUEHUM MaLInH 1 (Mnn) obopyaoBaHus,
BbiMyCKaeMblX B oOOpalleHne Ha eguHOW TaMOXEHHOW Tepputopun EBpasumiickoro
9KOHOMMYECKOro Ccol3a BO Bpems [OeUCTBUS [deknapauum O COOTBETCTBUW UMK
cepTudukaTa COOTBETCTBUS, U NPUMEHUTENTbHO K KaXgou eauHuue (MawuvHe u (1nu)
obopyanoBaHuio), B TeYEHME ee Cpoka Cry>Obl.

5.18. Mopspok wmaeHTU(PUKALMM  ONacHOCTEM U OLEHKA  PUCKOB
BO3HUKHOBEHMA aBapui, MHLUMAEHTOB U NPOU3BOACTBEHHOroO TpaBMaTu3mMa
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5.18.1. OueHKka p1CKOB BO3MOXHbIX aBapuii NpoOBOAUTCS B COOTBETCTBUU C
TpeboBaHuamu CTIM 01-02-02/IMP04 «[MpsaoK OLEHKN PUCKOB BO3MOXHbBIX aBapuin».

5.18.2. YnpaBneHne nNpouM3BOACTBEHHbIMW  pUCKaMM  NpoOBOAUTCA B
cootBeTctBUM C CTIM CP/01-02-02/NMPO7«MNopssigok No  ynpaefeHu puckamm B
NPOV3BOACTBEY.

5.18.3. YnpaBneHne npou3BOACTBEHHbIMW  pUCKAMW C  TEXHOFEHHbIM
noTeHuymanom nposogutca B cootBeTctBum ¢ CTIM 01-02-02/TP08 «[lMopsigok no
yrnpaBneHunto NPoM3BOACTBEHHBIMW PUCKAMU C TEXHOTEHHbIM MOTEHLMANOMY.

5.18.4. NpoeHTudurkaums onacHocTen 1 ynpasneHne npodeccroHanbHbIMU
puckamnm B obractm oxpaHbl 300poBbs M 6e3onacHOCTM Tpyda MpoBOAUTCA B
cootBeTcTBUM C TpeboBaHuamm CTIT 01-02-02/1MP06 «[lMopsagok wnaeHTudmkauum
OonacHOCTeN 1 ynpaBneHnsa NnpogeccuoHanbHbIMM prckamm B 061acTn oxpaHbl 300pOBbS
n 6esonacHoCTM Tpyaay.

5.18.5. NoeHTudurkaumnsa saKkonormyecknx acnekToB 1 oLeHKa BO34ENCTBUN OT
HUX, @ TaKKe BbISIBlIEHWE 3Ha4YMMbIX 3KOJIOrMYECKMX acrneKkToB W YyrpaBfeHue uMu
ocywectensietca B cootBeTctBumM ¢ CTI 01-02-02/MP05 «[lMopsagok onpegeneHus
3KOMNOrnNYecKnx acnekToBy.

5.18.6. Mpy NPOEKTUPOBaHUM Ha ONacHbIX MPOU3BOACTBEHHbLIX OOBEKTax
(CTpOUTENBCTBO, PEKOHCTPYKUMA, TEXHUYECKOE MEPEBOOPYKEHNE) MPOBOAMUTCA OLEHKa
puckoe HAZOP B cooteetctBun ¢ TpeboBaHuammn CTIT 01-02-06/TP01 «[lMopsgok
npumMeHeHna oueHkn pucka (HAZOP) npuv  nNpoekTMpoBaHUM Ha  OMacHbIX
NPOU3BOACTBEHHbIX OO BLEKTAXY.

5.19. YyeT v BHYTpeHHee paccrnenoBaHue npoucLuecTBUmn

5.19.1. B Ynpasnsiowen opraHmsaumm v Ha lNpeanpusatusx peructpupyertcs
KaXabld  aKkT BO3HUKHOBEHUS aBapuu, WHUMAOEHTA, HeCYaCTHOro criydyass Ha
NPOn3BOACTBE, NOTEHUMAIIbHO-OMNAacHOro NPOUCLLECTBUS.

5.19.2. OnoBelleHne 0O  NPOUCLIECTBUSX, WX  Y4YeT, BHYTPeEHHee
paccnegoBaHve NPOUCLLECTBUA, WHGOPMUpPOBaHME 00 W3BMEYEHHbIX YpOKax U3
npoucliecTBnin ocyuwiectendetca B cootsetctBunm ¢ CTIM OTMBu3S/MPO1 «[lMopsgok
OMNOBELLIEHNSI U BHYTPEHHErO paccrnefoBaHnst NPOUCLLECTBUNY .

6. Pecypchbl Ana gocTmxeHusa ueneun rpynnbl npoueccos
6.16. KonnerunanbHble opraHbl
6.16.1. KomuteT no OT, NB u 3 YnpaBnsatowen opraHnsaumm

6.16.1.1. KomuteTr no oxpaHe Tpyda, MpOMbILWIIEHHOM 6€e30nacHOCTM W
aKkonormm dopmupyetca B cooTBeTcTBUM C TpebosaHusmmn CTI 01-04-01/MY01
«MeToaunyeckne ykasaHus MO CO30aHUIO BHYTPEHHUX KOMMervanbHbIX coBellaTernbHbIX
OpraHoB W WHbIX KonnernanbHbiX opmMaumny ana obecnedyeHns aPPeKTUBHOIO
ynpaBneHus OT, MNb 1 3 3a cyeT NPUHATUA CTpaTErMYeCKMX peLLEHNN, HanpPaBiEHHbIX Ha
pasBuTHE KyNbTypbl 6€30MacHOCTW, NpeaynpexaeHne npon3BoACTBEHHOIO TpaBMmaTnama,
CHWXEHNEe PUCKOB NpodecCuoHarbHbIX 3aboneBaHnin M HeraTMBHONO BO34EVCTBUSA Ha
OoKpyXxatoLlyto cpefly, npegoTepalleHe BO3HUKHOBEHMS aBapun U rmbenu nogen, a Takke
KOMMIIEKCHOro noaxoa K paunoHanbHOMY Npupoaornonb30BaHuIO.

6.16.1.2. Mpumep nonoxeHuss o Komutete no OT, MNb n 3 Ynpasnswowen
opraHusauuu npeactasneH Ha noptane dyHkumn OTullb n Okonorusa no agpecy.

6.16.2. KomuteT no OT, NB u 3 MNMpeanpusartua rpynnbi CUBYP

6.16.2.1. Komutet no OT, MNBb n 3 lMpegnpuatua dopmupyeTca pelueHnem
PykoBoguTtens Npeanpuatna ons ¢ uenbto obecneveHns acdektmaHoro ynpasnexms OT,
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M6 n 3 3a cyeT NPUHATUS CTpPaTErnyecKMx pPELLUEHU, HamnpaBfeHHbIX Ha pas3BUTUE
KynbTypbl ©e30onacHOCTW, npefynpexaeHve BO3HUKHOBEHWUS aBapui, WHUMAEHTOB,
NPOU3BOACTBEHHOrO TpaBMaTuamMa, obecrneyeHne roTOBHOCTM K floKanusauum aBapui,
WHUWOEHTOB M NUKBMAAUUW UX NOCNEACTBUA, CHMXKEHUWE PUCKOB NPOMecCMOoHarbHbIX
3aboneBaHu, a Takke C Uuenblo obecnedyeHus 3MOEPEKTMBHOIO ynpaBneHus
NPUPOAOOXPAHHON AEATENbHOCTBIO U pauuoHanbHOro NpMpoaonofb30BaHUS, CHUKEHUS
HeraTMBHOIO BO3OENCTBUSA Ha OKpYXatoLyo cpedy OT NPOU3BOACTBEHHOW OeATENbHOCTU
MpeanpunaTus.

6.16.2.2. Mpumep lMonoxeHuns o Komutete no OT, MNMB n 3 lMpegnpuatus
npegcrasneHo Ha noptane pyHkumn OTulb n Skonorusa no agpecy.

6.16.3. Komuccusa no OT YnpaBnswLwen opraHnsaumm.

6.16.3.1. Komucena no OT Ynpasnsgwwien opraHvsaumm opmupyeTtcs, npu

HeobxoagumocTn, B cooTBeTCcTBUM ¢ TpeboBaHmnamm CTI 01-04-01/MY01 «MeToanyeckue
yKasaHus Nno COo34aHui BHYTPEHHUX KOMMernanbHbiX COBELLaTENbHbIX OPraHoOB M MHbIX
KonnernanbHblXx dopMauun» C Uenbld  peanusaumn  NPUHLMNOB  CoLUManbHOro
napTHEpPCTBa B ynpaBfieHUM OxpaHow Tpyaa u obecnedeHuss yyacTus B ynpaBrieHuu
OXpaHoM Tpyda Ha napuTeTHOM OCHOBE npeacraBuTenen pabotogatena wu
npencrasutenen MectHon obwecTBeHHOW opraHm3aumm - [lepBuYHOM MNPOCPCOO3HOM
opraHusauum «CUBYP» lMpodeccmnoHanbHoro corosa paboTHUKOB HEMTAHOW, rasoBomn
oTpacrnen NpoMbILLNEHHOCTN K cTpouTenbcTBa Poccunckon ®egepaunu.

6.16.3.2. Mpumep nonoxerHuns o Komucenm no OT YnpasnsatoLien opraHmsaumnm
npegcrasneH Ha noptane yHkumn OTullb n Skonorusa no agpecy.

6.16.4.Komuccus no OT Mpegnpusatmsa rpynnel CUBYP.

6.16.4.1. Komucena no OT [Mpeanpuatna dopmmpyetca PykoBoguTtenem
MpeonpuaTua ¢ Lenbo peanusaunmy NpYHLMNOB CoLManbHOro NnapTHeEpPCTBa B ynpaBieHuu
OXpaHou Tpyda u obecrneyeHus y4actus B ynpasfieHUM OXpaHOW Tpyada npeacraBuTenemn
paboTtogaTtenss u npeacTaBuTenen BbIOOPHOroO oOpraHa NepBUYHOM NPOGCOHO3HON
opraHmsauum UM MHoro NpeacTaBUTESNbHOIO opraHa paboTHUKOB Ha NapUTETHOM OCHOBE.

6.16.4.2. Mpumep nonoxeHna o Komuccum no OT lMpeanpusatna npencrasBneH
Ha nopTane dyHkuu OTullb 1 Skonormna no agpecy.

6.16.5. CobpaHusa n coewanusa no OT, Nb 1 3 B TPYAOBbLIX KOMNEKTUBAX
MpegnpuaTtuin

6.16.5.1. CobparHna no OT, MNMb n 3 npoBoasaTca HenocpeacTBEHHbIMU

pyKoBOAUTENAMU MNPOU3BOACTBEHHbLIX nogpasgeneHun MNpeanpuatnin onsa BCeX CBOWUX
nogYnHEHHbIX. Bo Bpems cobpaHui no 6e3onacHOCTV HENOCPELCTBEHHbIN PyKOBOAUTENb
AOBOOMT OO0 CBOMX nNogyuHeHHbix nnadH no OT, Mb n 3 n noatBepXgaeT NUYHYKO
NPUBEPXXEHHOCTb peanusaunum HaMe4YeHHbIX Liernen.

6.16.5.2. CobpaHuna no OT, INb 1 3 gomkHbl 6bITb HaUeneHbl Ha AoBeAeHne
MHopMauum no dyHKunoHupoBaHuto cuctembl OT, TIB 1 O 3a OTYETHBLIM Nepuog W
nonyyeHne obpaTHOM CBA3W MO NOBOAY pPe3ynbTaTMBHOCTM U 3P PEKTUBHOCTMU
NPUMEHSAEMbIX MHCTPYMEHTOB YynpaBneHust 6e30nacHOCTbLI0 M OXPaHOM OKpYXXatoLen
cpedbl B KOHKPETHOM MPOM3BOACTBEHHOM noAdpasgerneHun (Lex WunM y4acTtok B
3aBMCUMOCTU OT YPOBHSI COBpaHus).

6.16.5.3. YacToTa npoBefeHns cobpaHum:

- pykoBogutenb [pegnpuatus (obwee cobpaHme) — He pexe ogHoro pasa B 6
MecsLEeB;

- TNaBHbIN MHXEHEeP (TEXHUYECKUIN ANPEKTOP), 3aMECTUTESb FMaBHOIO MHXXEeHepa Mo
NPOu3BOACTBY (AMPEKTOP MO MNPOU3BOACTBY) MM PYKOBOAUTENb, HEMNOCPEACTBEHHO
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noayMHeHHbIn Pykosogutento Npeanpmnatna — He pexe o4HOro pasa B KBapTarn;
- Ha4YanbHUK NPON3BOACTBaA — He pexe 1 pasa B MecsL;

- Ha4yalibHUK CMEeHbl — HE peXe 1 pa3a B KBapTalsl, B paMKax npunema-nepenadu
CMEH.

6.16.5.4. HeobxogumocTte npoBegenna cobpanmn no OT, B u 3
onpegensieTcs pykopogutenem Npegnpuatms.

6.16.5.5. PekomeHayemble Tembl K 0BCyXaeHM0 Ha cobpaHusx (CUCOK He
ABNSAETCS UCYepnbiBaOLLMM):

- nponHdgopmupoBaTb 0 peweHnax Komuteta no OT, b n 3 lNMpeanpuatusa n
3admKcnpoBaThb OT3bIBbl YH4aCTHUKOB COBpaHus;

- 06cyanTb pesynbTaThbl NPOBEAEHHbIX B NOAPa3AeNEeHNN BHYTPEHHNX NPOBEPOK MO
OT,MNbwun3;

- 06cyanTb pesynbTaThl NOCNeAHNX paccneaoBaHun NPOUCLLECTBUN (B TOM YUCTE,
Ha MpeanpusaTUsX) UM KOPPEKTUPYIOLWLMX Mep, HanpaBleHHbIX Ha yCTpaHeHWe npobnem
c 6e30MacHOCTbIO Ha yyacTke, HeraTUBHbLIM BO3AENCTBMEM Ha OKPYXatoLLyto cpeay;

- OMOBECTUTb O HOBbIX UMW U3MEHEHHbBIX UHCTPYKUMAX, CTaHOgapTaX, CBA3aHHbIX C
6e30MacHOCTbIO 1 OXPaHOW OKpYXKatloLlen cpeabl;

- NOArOTOBUTb PABOTHUKOB K BbIMOSIHEHMIO HOBbLIX ONepauuin Unmn K U3MeHsAHLWNMCS
yCrioBusim paboThbl;

- onpenennTb, Kakne Aencteus (MeponpuaTtus) paboTHMKM nogpasgeneHns mMoryT
npeanpuvHAaTb B OTHOLWIEHMM UMMetWmMxcs npobnemMHbiXx BONpocoB B  obnactu
6e30nacHOCTM 1 OXpaHbl OKpYXXatoLLen cpeapl, KOTOPble HAXOAATCH B UX cdhepe BIUSHUS.

7. YnpaBnsiemble npouecchbl

7.16.1. KoHTponb 6e3onacHOCT NpOn3BOACTBEHHbLIX OO BHEKTOB;

7.16.2. BHyTpeHHee paccregoBaHne NpouCLLECTBUN;

7.16.3. Obecneyenune OT, NBb un 3;

7.16.4. O6ecneyeHmne 6e3onacHon paboTbl NOAPSAHLIX OpraHn3aummn

8. UHdopMmaLMOHHbIe CUCTEMDI

8.16.1. Sharepoint OT, NMbun 3

8.16.2. KopnopaTtvBHOe xpaHunvLie gaHHbIX

8.16.3. KNC ECM

8.16.4. SAP HCM

8.16.5. lMporpamma Bu3yanusauum gaHHbIX 1 6usHec-aHanuTukn Tableau

8.16.6. KopnopaTtuHasa genosas cetb KITMK.

9. Perucrpaums nameHeHnmn

Penakuus/Kon ID CTI
NCTOpHN4eCKoro ,El,aTa yTBEPXAEHUA ,El,aTa BBOAA B ,qeﬂcmme PekBunaunTbI yTBEpAMBLLErO JOKYMEHTa
[OOKYMeHTa

1.0/ 04.03.2015 04.03.2015 Mpukas oT «04» mapTa 2023r. Ne015 783
CP/04-07/MN1101
2.0/ 08.12.2016 08.12.2016 Mpuka3 oT «08» gekabpsi 2016r.Ne98/CP 3337
CP/04-07/M1101
3.0/ 02.07.2021 02.07.2021 Mpuka3 oT «02» uonst 2021r.Ne41/CP 6002
CP/04-07/M1101
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Penakuus/Kon ID CTI
NCTOopn4ecKoro ,El,aTa yTBEPXAEeHUA ,El,aTa BBOAA B J:l,eVICTBVIe PekBnaunTbl yTBEPAMBLLETO JOKYMEHTa
[OKyMeHTa
4.0/ 06.07.2022 06.07.2022 Mpuka3a oT «06» uons 2022r. Ne63/CP 6366
CP/04-07/MN01
50 04.04.2024 04.04.2024 Mpukas oT «04» anpens 2024r. Ne28/CP 7319

lpunoxeHue Ne 1
HopmaTuBHbIe CCbISNKU
* BHyTpeHHue pernamMeHTUpyrowme AOKYyMeHTbI:
1.1 CTr 01-05/MK01 «[llonutnka WMHTErpupoOBaHHOW CUCTEMbI MEHEeIKMEHTa

000 «CUBYP» u npeanpustun NAO «CUBYP XOJIOWHIM» B o6nactn oxpaHbl Tpyga u
OoKpyXKatoLen cpefbl, NPOMbILLIIEHHON BE30MacHOCTU N KayecTBay.

1.2 CTrM CP/04-07-01/3MNMJ101 «MonoxeHne 06 opraHnsaumm 1 ocyLLeCTBNEHNN
NPOM3BOACTBEHHONO KOHTPONS 3a cobniogeHnem TpeOOBaHUM  NPOMbILLSIEHHOM
6e30nacHOCTM Ha NPeanNPUATUSIXY.

1.3 CTnN CP/OTMNBun3/MPO1(CP/04-07-02/TTP0O1) «lMNopagok onoseweHus u
BHYTPEHHEr0 paccrneaoBaHnsi NPOUCLLECTBUNY.

1.4 CTIM CP/04-07/TIKO1 «lMonntuka NO MNPUMEHEHUIO KNHYEBbLIX MpaBun
6e3onacHoCTuY.

1.5 CTrn CP/01-02-03/MY01 «MeToanyeckne ykasaHuss no MNpOBEAEHUIO
noBeAeHYeckoro ayamMta 6e3onacHoro BbiMnofHeHUs paboTy.

1.6 CTIM CP/04-07-04/MY01 «MeTogudeckme ykasaHusi MO YyrpaBrieHUto
6e3onacHOCTbI0 MOAPSAAHBIX OpraHn3aLmny.

1.7 CTIMN CP/01-02-02/TTP04 «[Mopsaok oueHKM pucka BO3MOXHbBIX aBapumy».

1.8 CTIN CP /01-02-02/1MP06 «[lNopsgok wnaeHTUdUKaUMM onacHocTen Wu
ynpaBneHuss npodeccuoHanbHbiMM  puUckamm B 00MnacTm  OXpaHbl  300POBbS U
6e3onacHocTn Tpyga»

1.9 CTrn CP/01-02-02/TTPO7 «lNopsigok  no  ynpaBfeHu  puckamm B
NPOM3BOACTBEY

1.10 CTr CP/01-02-02/T1P08 «[Mopsiaok no ynpaBreHuo Npon3BOACTBEHHLIMU
pUCKamMu C TEXHOrE€HHbIM MOTEHUMANoMy.

1.11 CTn  CP/10-05-01/MP03  «lNopsgok  nnaHWMpoBaHMS M KOHTPONs
aeatenbHOCTM no 6as3oBoMy noagepXaHuK OCHOBHbIX doHaoB npegnpusatui MAO
«CUBYP XonguHr».

1.12 CTrn CP/01-02-03/T1P02 «[opsigok npoBedeHUs BHYTPEHHEro ayauTta
CUCTEM MEHEKMEHTAY.

1.13 CTrn CP/01-04-01/MY01 «MeTogudeckme ykasaHUs MO CO3LaHUIO
BHYTPEHHUX KONMernanbHbiX COBELWaTesNbHbIX OPraHoB UM MHbIX KOSnermanbHbIX
dopmaunmny.

1.14 CTMn CP/01-02-02/T1IP05  «[lNopsagok  onpefeneHnst  3KONOrm4yecKmx
acrneKkToBy.

1.15 CTI CP/01-02-06/TTP01 «lNopsgok npumeHeHus oueHkn pucka (HAZOP)
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NpY NPOEKTUPOBAHMN Ha ONACHbIX MPOU3BOACTBEHHbIX OO bEKTAXY.

. BHewHue pernameHTUpyrowime AOKYMEHTbI:
Tpyanosown kogekc Poccuinckon denepaumm ot 30.12.2001 r. Ne 197-93.

2.2 ®epepanbHbii 3akoH oT 21.07.1997 r. Ne 116-®3 «O npoMbiLLIEHHON
6e30nacHOCTM OnacHbIX NPON3BOACTBEHHbBIX OO BLEKTOBY.

2.3 depepanbHbii 3akoH oT 30.12.2001 r. Ne 195-03 «Kogekc Poccunckon
depnepaumm 06 agMUHUCTPATUBHBLIX MPABOHAPYLUEHUSIXY .

2.4 depnepanbHbii 3akoH OT 28.12.2013 Ne426-d3 «O cneuunanbHOM oueHke
Tpyaar.

2.5 MoctaHoBneHne [lpasutensctBa P® o1 12.10.2020 Ne 1661 «O
NULEH3VPOBAHUN  JKCMyaTauum B3pPbIBOMOXAPOOMACHbIX M XMMUYECKM  OMacCHbIX
npoun3eoacTBeHHbIX 06bekToB |, Il n Il kKnaccoB onacHoOCTU.

2.6 MoctaHoBneHne [lpaButenbctBa P® o1 18.12.2020 Ne2168 «O6
opraHu3auum u OCYLLeCTBMEHMM MPOM3BOACTBEHHOrO KOHTpPONSA 3a cobntogeHuem
TpeboBaHNN NPOMbILLIIEHHOW 6€30MacHOCTUY.

2.7 MoctaHoBneHne [paButensctea P® ot 17.08.2020 Ne1243 «O6
yTBEpXaeHUN TpeboBaHUN K OOKYMEHTaUWOHHOMY obecnevyeHuto CUCTEM YrnpaBrieHus
NPOMBbILLIEHHOM 6e30NacHOCTbIOY.

2.8 MoctaHoBneHne [lpasButenbctBa P® o1 15.09.2020 Ne1437 «O6
yTBepxaeHun [llonoxeHns o paspaboTke NNaHOB MeponpuATUA MO fokanu3auun wu
NKBMOALMM NOCNEACTBUA aBapuii HA ONAaCHbIX NMPOM3BOACTBEHHbBIX OO BbEKTaXY.

2.9 depnepanbHbii 3akoH oT 04.05.2011 Ne 99-®3 «O nuueH3npoBaHUK
OoTAenbHbIX BUOOB AEATENbHOCTUY.

2.10 depepanbHbii 3akoH oT 27.07.2010 Ne 225-d3 «0O6 ob6s3aTtensHOM
CTpaxoBaHMM TpaOaHCKOM OTBETCTBEHHOCTU Bragenbula onacHoro obbekta 3a
NpuYMHEHWe Bpeaa B pe3ynbTaTe aBapym Ha OnacHOM OO bekTey.

2.11 depepanbHbii 3akoH oT 10.01.2002 Ne 7-®3 «O6 oxpaHe OKpyxatoLien
cpeabl».

2.12 [lpukas MuHuctepctBa Tpyaa n coumanbHon 3awmtel PO ot 12.05.2022
Ne291H «O6 yTBEpPXAEHUN NEPEYHS BPEOHbIX NPON3BOACTBEHHbLIX (PakTOpPOB Ha paboumx
MecTax C BpeaHbIMW YyCNoBUAMM Tpyaa, YCTAaHOBMEHHbIMUM MO pe3ynbTaTtam cneynanbHON
OLleHKW YCMoBWUW Tpyda, NpU HannuMuM KOTOPbIX 3aHATBIM Ha Takux pabodmx mMectax
paboTHMKaM BblgatoTcss 6GecnnaTtHO MO YCTaHOBSIEHHbIM HOPMaM MOJSIOKO MM Apyrue
paBHOLEHHbIE MULLEBbIE NPOAYKTbI, HOPM M YCrOBUIN BecnnaTtHOW Bblgayn MOJSIOKa UK
APYrMX paBHOLEHHbIX NMULLEBbLIX MPOAYKTOB, NOPSAKA OCYLLECTBIEHNA KOMMNEHCALNOHHOM
BbINMaTthbl, B pa3mepe, 3KBMBANIEHTHOM CTOMMOCTW MOJSIOKa Unv APYrux paBHOLEHHbLIX
NULLEBbLIX NPOAYKTOBY.

2.13 T[lpuka3 MuHucTepcTBa Tpyga v coumansHon 3awmutbl PO ot 16 masa 2022 .
N 298H «O6 yTBEpPXOEHMM NepeyHst OTAeSbHbIX BUAOB paboT, NpU BbINOSTHEHUN KOTOPbIX
paboTHMKaM npefocrtaBnseTcss ©OecnnaTtHO MO YCTAHOBJEHHbIM HoOpMaM fevyebHo-
npodmnakTmyeckoe nutaHme, Hopm GecnnaTtHOW BblgaYyn BUTAaMWUHHBIX NpenapaTos, a
Takke HOpPM 1 ycroBuin 6ecnnaTHoON Bblgaum fie4ebHO-NPOOUNaKTUYECKOrO MUTAHNSAY.

2.14 Tlpuka3d MuHuctepctBa 3gpaBooxpaHeHus PP ot 28.01.2021 Ne29H «O6
yTBepxaeHun Nopsagka npoBeaeHnsa o6s3aTenbHbIX NpeaBapuUTeSibHbIX U NEPUOLNYECKNX
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MEANLMHCKNX OCMOTPOB paboTHMKOB, NPeAyCMOTPEHHbIX YaCcTbio YeTBEpPTON cTaTbn 213
Tpynosoro kogekca Poccuinckon ®enepaunu, nepeyHs MeanumMHCKUX NpOTUBOMNOKa3aHum
K OCyllecTBreHno paboT C BpegHbIMM U (MNK) OnacHbIMX NPOU3BOACTBEHHBIMU
dakTopamun, a Takke pabotam, Npu BbINOSIHEHUN KOTOPbLIX NPOBOAATCH obA3aTenbHble
npegBapuTenbHble N Nepuoandeckme MeanUnHCKne oOCMOTPbI».

2.15 [llpukasz MwuHucTepcTBa Tpyda W couuanbHon 3awutbl P®, MuHucTepcTBa
3gpaBooxpaHeHus PO o1 31.12.2020 Ne988H/1420H «O6 yTBEPXXAEHUN NEPEYHSA BPEOHbIX
n (MNKM) onacHbIX NPOM3BOACTBEHHbIX (PaKTOPOB M paboT, NMpPU BbIMNOSIHEHUM KOTOPbIX
npoBoAsATCA obasaTenbHble NpeaBapuTeribHble MeANLNHCKME OCMOTPbLI NPW NOCTYMNEHUN
Ha paboTy n nepnoanveckme MeguunMHCKMe OCMOTPbI»

2.16 [lpukas MwuHuctepctBa Tpyda v coumanbHon 3awmtbl PO o1 29.10.2021 roga
Ne776H «O6 yTBepxaeHun [MpuMepHOro NnomoXeHuUst 0 CUCTEME YMNpaBIiEHUS] OXPaHON

TpyQar.

2.17 Tlpukas MuHuctepcTtBa Tpyda v coumansbHon 3awmntbl PO ot 20.04.2022 Ne223H
«O6 yTBEpPXAEHMN NOMNOXEeHUA 06 0COBEHHOCTAX paccrnefoBaHUs HECHACTHbIX CryYaeB
Ha nNPOM3BOACTBE B OTAENbHbIX OTPacnsax W opraHuM3aumsax, ¢OpPM [LOKYMEHTOB,
COOTBETCTBYHOLUUX KraccuunkaTtopoB, HeOBXoauUMbIX ANA paccrnefoBaHUsi HECHACTHbIX
cnyyaeB Ha NPOM3BOACTBEY.

2.18 [lopsigok npoBedeHUs TEeXHUYECKOro paccrieqoBaHua MNpUYMH  aBapun,
WHUMOEHTOB U CnyyaeB yTpaThl B3pbIBYATLIX MaTepuarioB MPOMbILLIEHHONO Ha3Ha4YeHus,
yTBEpPXOeHHbIN npukasom degepanbHOM Cry>KObl NO 3KOSIOrMYEeCKOMY, TEXHOSTOMMYECKOMY
n aToMHoMy Hagsopy oT 8 aekabpa 2020 roga N 503.

2.19 TpeboBaHus Kk opme npeacTtaBneHna ceedeHun o6 opraHusaumm
NPON3BOACTBEHHOIO KOHTpoONA 3a cobntogeHnem TpeboBaHUM  MPOMBbILLIIEHHON
6esonacHoCTW, yTBEPXAEHHble npukasom PeneparnbHOM CNyxObl MO 3KONOrMYECKOMY,
TEXHONOrn4yeckoMy n atoMmHomy Haasopy ot 11 gekabps 2020 roga N 518

2.20 TexHuyeckun pernameHT TamoxxeHHoro cotoda «O 6e30nacHOCTM MaLUMH U
obopynosaHua» (TP TC 010/2011), npuHaTbin PeweHnem Kommncecmm TamoxkeHHOro corosa
oT 18 okTs16psa 2011 r. Ne 823.

2.21 CaHutapHble npasuna CIT 1.1.1058-01 «OpraHusaums v npoBeneHue
NPOM3BOACTBEHHOIO KOHTPONA 3a cobnogeHMeM CaHUTapHbIX MpaBuil U BbINOSTHEHUEM
CaHUTaPHO-NPOTUBOINUAEMMYECKMX (MPOGUNAKTUYECKNX) MEPOMNPUATUINY .

2.22 CaHutapHble npasuna CI1 1.1.2193-07 «OpraHusauma v npoBeaeHune
NPOWN3BOACTBEHHOIO KOHTPOMs 3a COOMOAeHMEM CaHUTAPHbLIX NMPaBuil U BbINONIHEHUEM
CaHUTapHO-NPOTMBOANUAEMUNYECKMX (NPOUNAKTUYECKNX) MEPONPUATUIAY.

2.23 CaHutapHble npasuna Cl1 2.2.3670-20 «CaHUTapHO-3aNnnaeMNONIOrnyeckmne
TpeboBaHUA K yCNoOBUAM Tpyaa».

2.24 TOCTP 12.0.007-2009 HauunoHanbHbI cTaHgapT Poccuinckon degepaumm.
Cuctema craHgapTtoB GesonacHoctu Tpyaa. Cuctema ynpaBneHusi oxpaHou Tpyaa B
opraHmsauun. O6uwme TpeboBaHMss NO pas3paboTke, MNPUMEHEHUID, OLEHKE U
COBEPLUEHCTBOBAHMIO.

2.25 TOCT 12.0.230-2007. MexrocygapCTBeHHbIn cTtaHgapT. Cucrtema
ctaHgapToB OGes3onacHocTM Tpyda. Cuctembl ynpasrneHusa oxpaHon Ttpyga. Obuwme
TpeboBaHuS.

2.26 TOCTP 12.0.010-2009. HaumoHanbHbIn cTaHgapT Poccurckon denepaumm.
Cuctema ctaHpaptoB 6e3onacHoctu Tpyga. Cuctembl ynpaBfieHUS OXpaHoW Tpyaa.
OnpegeneHve onacHOCTEN U OLLEHKA PUCKOB.
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2.27 1S0O 45001:2018 «Cucrtembl MeHegXXMeHTa NPOdECCMOHaNbLHOro 340POBbS
n 6esonacHocTn — TpeboBaHUsA N PyKOBOACTBO MO MPUMEHEHWNIO.

2.28 1S0O 14001:2015 «Cncrembl 9KONOrMYECKOro MeHeKMeHTa. TpeboBaHns v
PYKOBOZACTBO MO NPUMEHEHUIO»

2.29 Tllpukaz MIP P® ot 28.02.2018 N 74 «O6 ytBepxaeHun TpeboBaHui
K cogepxaHuto  nporpammbl 193K, nopsgka u CpoKOB MpeAcTaBneHus  oT4yeTa
06 opraHusaumm n o pesynbTtatax ocylwectsneHns MN3K».

2.30 T[lpukas MIP P® ot 14.06.2018 Ne 261 «O6 yTBEpXAEHMM POPMbI OTYETa

06 opraHusaumm 1 o pesynbTaTax OCYLIECTBINEHUS NMPOU3BOACTBEHHOIO 3KOMOrMYecKoro
KOHTPOMS».
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TepMMHbI, onpeperieHNAa N CokKpaweHusA

TepmuH CokpaiieHue
Asapus
Basosbin [M10OP Broo
BpegHbii NnponsBoaCTBEHHbIV dhaKTop
WHumoeHT
KntoyeBble nokasaTteny ahpeKTMBHOCTH KM3
KomuteT no OT, MNB n 3 npeanpuatus NMAO «CUBYP XonauHr»
KomuteT no OT, MNBE 1 3 YnpaenstoLlel opraHMsaumm
HenocpencTBeHHbIV pyKOBOAMTESb
O6ocHoBaHWe 6e30MacHOCTX OMacHOro NPOM3BOACTBEHHOTO OObEKTA
O6LEecTBO C OrpaHNYeHHOM OTBETCTBEHHOCTLIO «CUIBYP» 000 «CNBYP»
OnacHbI NPOM3BOACTBEHHbBIV OO BEKT orno
OxpaHa Tpyaa oT
OxpaHa TpyAa, NpombiLLneHHas 6€30nacHOCTb M 9KONorus OT,MNbund
[MnaH MeponpusTUA MO foKanu3auum 1 NUKBMaaLMm asapum MMITA
MoBeaeHyecknin ayaut 6e3onacHoOCTU MAB
Moapsag4yuk
Mpeanpusatue NAO «CYBYP XonguHr» Mpeanpusatue
MnaH nogaep’kaHns OCHOBHbIX (POHO0B Moo
MpovcecTere
MpencrtaBuTenb paboTHYKOB
PaboTHuk
Cuvctema ynpaBreHvst OxpaHon Tpyaa, MPOMbILLIIEHHOM 6e3onacHocTbio 1 akonornerr | CY OT, NMbun 3
CneuuanucTbl
TpeboBanusa B obnactn OT, NMEn 3
Ynpasnstowias opraHM3auust YO
LleneBble nHMUmaTMBbI L
OkcnnyaTupyoLLas opraHusauus
SKonornyeckuii acnext oA

TepMUHbI, NPUMEHUMbIe B paMKaxX HacTosLero ctaHgapTa

TepmuH Onpeaenexne

CneuuanucTsl paboTtHukm npeanpusituid NMAO «CUBYP XonguHr», OCyLLeCcTBsiIOLLME B
OTHOLLUEHUM OMAaCHOrO NPON3BOACTBEHHOIO 00bEKTa, 0O bEKTA SHEPrETUKMN,
00bekTa, Ha KOTOPOM 3KCMITyaTUPYIOTCS TEMIOBLIE U 3NIEKTPOYCTAHOBKU U
CeTU VX MPOEKTUPOBAHNE, CTPOUTENBCTBO, SKCMIyaTaLuo, PEKOHCTPYKLNIO,
KanutanbHbI PEMOHT, TEXHUYECKOE NEPEBOOPYKEHME, KOHCEPBALINIO 1
NVKBUAAUMIO, a TAaKKe U3FOTOBIEHME, MOHTaX, Hanaaky, oocnyxveaHue un
PEMOHT MPUMEHSIEMbIX HA HUX TEXHUYECKMX YCTPONCTB, TEXHNYECKMUX CPEACTB,
MaLLUVH 1 060pYyaOBaHMst, @ Takke NOArOTOBKY W NEePenoaroToBky paboTHVKOB

no Bonpocam 6e3onacHocTU

MpeacrtaBuTens paboTHYKOB npeacraBuTerb BbIGOPHOro opraHa NepBUYHON NPOKCOO3HON OpraHM3aummn
UM MHOTO NpeacTaBUTENbHOro opraHa paboTHUKOB, YNOTHOMOYEHHbIV MO

oxpaHe Tpyza
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	1.  Область применения
	1.1.  Настоящий стандарт разработан с целью установления единых требований к системе управления охраной труда и промышленной безопасностью, а также Экологией (далее СУ ОТ, ПБ и Э), ее структуре, организации и порядку функционирования.
	1.2. СУ ОТ, ПБ и Э является неотъемлемой частью интегрированной системы менеджмента ООО «СИБУР» и предприятий группы СИБУР в области охраны труда и экологии, промышленной безопасности и качества.
	1.3. СУ ОТ, ПБ и Э предусматривает выполнение комплекса мер по соблюдению требований охраны труда, промышленной безопасности и экологии, осуществление ряда процедур, обеспечивающих ее функционирование и непрерывное совершенствование.
	1.4. На основе настоящего стандарта на каждом предприятии группы СИБУР разрабатывается Положение о СУ ОТ, ПБ и Э предприятия и утверждается руководителем эксплуатирующей организации. Положение о СУ ОТ, ПБ и Э распространяется на Объекты предприятий гр...
	1.5. В части исполнения требований статьи 11 Федерального закона от 21.07.1997 N 116-ФЗ «О промышленной безопасности опасных производственных объектов» по созданию системы управления промышленной безопасностью и обеспечению её функционирования для ОПО...
	2. Взаимодействие с другими процессами

	2.1 Настоящий стандарт предприятия относится к сквозному процессу ОТПБиЭ.
	2.2  Входом и выходом для данного процесса являются все сквозные процессы.
	3. Стратегические цели и задачи системы управления охраной труда, промышленной безопасностью и экологией ООО «СИБУР» и предприятий группы СИБУР
	3.1 Достижение стратегических целей в области охраны труда, промышленной безопасности и экологии, установленных Политикой интегрированной системы менеджмента ООО «СИБУР» и предприятий группы СИБУР в области охраны труда и окружающей среды, промышленно...
	3.2  Достижение лидирующего положения в отрасли в области охраны труда, промышленной безопасности и экологии. Обеспечение требуемого уровня ОТ, ПБ и Э на опасных производственных объектах, при которых риск возникновения аварий и случаев травматизма на...
	3.3  Обеспечение безопасной эксплуатации опасных производственных объектов, предупреждение аварий на них, обеспечение готовности предприятий группы СИБУР, эксплуатирующих опасные производственные объекты, к локализации и ликвидации последствий таких а...
	3.4 Создание условий для устойчивого функционирования и развития посредством создания системы профилактики и обеспечения полной и своевременной компенсации внеплановых потерь, обусловленных отказом или повреждением технических устройств, отклонениями ...
	3.5 Обеспечение соответствия Российскому законодательству и требованиями международного стандарта ISO 45001, в области безопасности, улучшения условий труда и обеспечения защиты здоровья работников.
	3.6 Обеспечение соответствия природоохранному законодательству Российской Федерации и требованиям международного стандарта ISO 14001, направленное на снижение негативного воздействия на окружающую среду и устойчивое развитие предприятий группы СИБУР.
	4. Структура корпоративной системы управления ОТ, ПБ и Э
	4.1 Компания стремится обеспечить безопасность работников и защиту окружающей среды на всех этапах своей деятельности. Общество ожидает от всех своих работников, а также от тех, кто работает для Общества или от его имени, соответствия принципам основн...
	4.2  Основными элементами корпоративной СУ ОТ, ПБ и Э являются:
	1) Политика и лидерство
	Цель элемента – обеспечение приоритетного отношения руководителей Предприятий и Управляющей организации к вопросам ОТ, ПБ и Э. Понимание и выполнение своих трудовых обязанностей руководителями и работниками Предприятий и Управляющей организации в соот...
	2) Организация системы управления ОТ, ПБ и Э, обязанности и ресурсы.
	Цель элемента – внедрение эффективной системы управления ОТ, ПБ и Э в соответствии с требованиями международных стандартов ISO 14001 и ISO 45001. Обеспечение системы управления ОТ, ПБ и Э необходимыми ресурсами для достижения целей и выполнения намече...
	3) Оценка опасностей и управление рисками.
	Цель элемента – организация процесса систематической идентификации источников опасности и экологических аспектов, где уровень риска оценивается путем определения вероятности возникновения неблагоприятного события, подсчета величины вероятного ущерба и...
	4) Соблюдение законодательных требований.
	Цель элемента – соответствие Предприятий и соблюдение работниками Предприятий законодательных требований в области ОТ, ПБ и Э, установленных в нормативно правовых актах Российской Федерации.
	5) Правила, стандарты и инструкции.
	Цель элемента – наличие актуальных правил, стандартов и инструкций, обеспечение безопасности при выполнении производственных заданий. Понимание работниками ответственности за несоблюдение требований, изложенных в правилах, стандартах и инструкциях.
	6) Проектирование, строительство и реконструкция производственных объектов. Целостность оборудования.
	Цель элемента – обеспечение выполнения требований безопасности технологических процессов и оборудования при проектировании, строительстве и реконструкции на протяжении всего жизненного цикла производственных объектов. Применение регулярного инспектиро...
	7) Готовность к чрезвычайным ситуациям.
	Цель элемента – обеспечить постоянную готовность предприятий группы СИБУР к нештатным ситуациям, аварийной эвакуации и управления производством в таких ситуациях с учетом наиболее вероятных событий. Планы реагирования на нештатные ситуации должны пери...
	8) Охрана здоровья.
	Цель элемента – внедрить систему управления охраной здоровья работников, соответствующую нормативно-правовым требованиям Российского законодательства. Обеспечить функционирование системы предупреждения возникновения и развития профессиональных заболев...
	9) Безопасность и защищенность объектов.
	Цель элемента – обеспечить функционирование эффективной системы безопасности и защиты объектов. Система должна обеспечивать надежный контроль и сохранность производственных объектов, предупреждая нежелательные события, способные нанести ущерб Предприя...
	10) Охрана окружающей среды.
	Цель элемента – эффективное функционирование системы экологического менеджмента (как составной части ИСМ и СУ ОТ, ПБ и Э) в соответствии с законодательством Российской Федерации и требованиями международного стандарта ISO 14001, направленное на снижен...
	11) Безопасность дорожного движения.
	Цель элемента – обеспечение неукоснительного соблюдения требований законодательства в области безопасности дорожного движения, в рамках утвержденной системы единых требований для предприятий группы СИБУР.
	12)  Вовлечение и мотивация работников.
	Цель элемента – содействовать активному вовлечению работников в процесс формирования и развития культуры безопасности.
	13) Обучение и развитие компетенций.
	Цель элемента – обеспечить укомплектование штата предприятий компетентными работниками. С целью эффективного управления безопасностью технологических процессов обеспечить работников качественным профессиональным обучением в соответствии с занимаемой д...
	14)  Взаимодействие с подрядчиками.
	Цель элемента – обеспечить безопасное выполнение работ подрядными организациями в соответствии с требованиями Предприятия в области ОТ, ПБ и Э, а также без нарушений нормативно-правовых актов Российской Федерации.
	15) Оповещение и расследование происшествий.
	Цель элемента – своевременное доведение информации о происшествиях до руководства Компании. Осуществление причинно-следственного анализа происшествий и факторов, способствующих случившемуся. Разработка и реализация достаточных корректирующих мероприят...
	16) Эффективный обмен информацией.
	Цель элемента – обеспечить эффективный обмен информацией для безопасного и эффективного ведения производственной деятельности.
	17)  Управление изменениями.
	Цель элемента – убедиться, что все временные и бессрочные изменения технического, организационного или административного характера, связанные с технологией, работниками или оборудованием, эффективно контролируются и препятствуют возникновению новых не...
	18)  Управление документацией ОТ, ПБ и Э
	Цель элемента – документооборот предприятий в области управления охраной труда, промышленной безопасностью и экологией соответствует единой системе документооборота Компании, используемые документы доступны, актуальны и находятся под управлением.
	19) Мониторинг эффективности системы управления ОТ, ПБ и Э
	Цель элемента – внедрить и поддерживать систему эффективного мониторинга ключевых характеристик ОТ, ПБ и Э, основанную на измерении объективных показателей, и позволяющую определить текущее состояние и тенденции развития системы ОТ, ПБ и Э на Предприя...
	20) Оценка и анализ системы управления ОТ, ПБ и Э.
	Цель элемента – обеспечить проведение оценок и периодического анализа системы управления ОТ, ПБ и Э высшим руководством, что позволит определить текущее состояние системы управления ОТ, ПБ и Э и области для ее улучшения, использовать результаты оценок...
	5. Основные требования к управлению системой ОТ, ПБ и Э
	5.1. Основные задачи ООО «СИБУР» и предприятий группы СИБУР в области ОТ, ПБ и Э
	5.1.1. Обеспечение системного планирования всех видов деятельности в сфере ОТ, ПБ и Э в целях опережающего обеспечения улучшения состояния охраны труда на всех стадиях проектирования, строительства и эксплуатации промышленных объектов, производственно...
	5.1.2. Функционирование эффективного производственного контроля за состоянием ОТ, ПБ и Э на предприятиях группы СИБУР, включая самоконтроль, взаимоконтроль и контроль со стороны Управляющей организации.
	5.1.3. Обеспечение соблюдения требований ОТ, ПБ и Э в подразделениях предприятий группы СИБУР.
	5.1.4. Анализ состояния ОТ, ПБ и Э на объектах предприятий группы СИБУР.
	5.1.5. Осуществление производственного контроля за соблюдением санитарных правил и выполнением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий вредных производственных факторов.
	5.1.6. Оценка рисков возможных аварий, идентификация опасностей и управление рисками в области охраны здоровья и безопасности труда работников, идентификация экологических аспектов и оценка воздействий на окружающую среду на объектах предприятий групп...
	5.1.7. Разработка мер, направленных на улучшение состояния ОТ, ПБ и Э, предотвращение ущерба окружающей среде.
	5.1.8. Контроль за соблюдением требований ОТ, ПБ и Э на предприятиях группы СИБУР, в том числе при эксплуатации технических устройств, применяемых на опасных производственных объектах предприятий группы СИБУР, установленных нормативно-правовыми актами...
	5.1.9. Контроль за проведением входного контроля продукции поставщика производственно-технического назначения, используемой для эксплуатации и ремонта оборудования.
	5.1.10. Координация работ, направленных на предупреждение аварий, случаев травмирования работников и обеспечение готовности к локализации аварий и ликвидации их последствий.
	5.1.11. Контроль за своевременным проведением необходимых испытаний и технических освидетельствований технических устройств, применяемых на объектах Предприятия, ремонтом и поверкой контрольных средств измерений.
	5.1.12. Контроль за соблюдением технологической дисциплины.
	5.1.13. Контроль выполнения предписаний органов государственного контроля.
	5.1.14. Обеспечение функционирования и постоянного улучшения СУ ОТ, ПБ и Э.
	5.2  Требования к предприятиям группы СИБУР по обеспечению СУ ОТ, ПБ и Э
	5.2.1 Соблюдать положения Федерального закона № 116-ФЗ, Федерального закона №7-ФЗ, Трудового кодекса, федеральных законов, нормативных правовых актов Правительства Российской Федерации, а также федеральных норм и правил в области ОТ, ПБ и Э.
	5.2.2 Соблюдать требования обоснования безопасности опасного производственного объекта в случаях, предусмотренных Федеральным законом №116-ФЗ.
	5.2.3 Обеспечивать безопасность опытного применения технических устройств на опасном производственном объекте.
	5.2.4 Иметь лицензию на осуществление конкретного вида деятельности в области промышленной безопасности, подлежащего лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также необходимую нормативно-разрешительную документацию в о...
	5.2.5 Уведомлять федеральный орган исполнительной власти в области промышленной безопасности или его территориальный орган о начале осуществления конкретного вида деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации о защите прав юриди...
	5.2.6 Обеспечивать укомплектованность штата работников опасного производственного объекта в соответствии с установленными требованиями.
	5.2.7 Допускать к работе на объектах Предприятия лиц, удовлетворяющих соответствующим квалификационным требованиям и не имеющих медицинских противопоказаний к указанной работе.
	5.2.8 Организовать проведение предварительных и периодических медосмотров, в соответствии с требованиями законодательства РФ, в целях наблюдения за состоянием здоровья работников.
	5.2.9 Обеспечивать проведение подготовки и аттестации работников в области промышленной безопасности, а также обучение и проверку знаний по охране труда.
	5.2.10 Иметь нормативные правовые акты, устанавливающие требования ОТ, ПБ и Э, а также правила ведения работ на объектах Предприятия.
	5.2.11 Организовывать и осуществлять производственный контроль за соблюдением требований промышленной безопасности и экологии
	5.2.12 Обеспечивать организацию и проведение специальной оценки условий труда в соответствии с Федеральным законом №426-ФЗ.
	5.2.13 Организовывать и осуществлять производственный контроль за соблюдением санитарных правил и выполнением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий вредных производственных факторов.
	5.2.14 Организовать обеспечение работников молоком и другими равноценными пищевыми продуктами, лечебно-профилактическим питанием; средствами индивидуальной и коллективной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами, при воздействии на них вредных...
	5.2.15 Создать СУ ОТ, ПБ и Э и обеспечивать ее функционирование.
	5.2.16  Обеспечивать наличие и функционирование необходимых приборов и систем контроля за производственными процессами и условиями труда в соответствии с установленными требованиями.
	5.2.17  Обеспечивать проведение экспертизы промышленной безопасности зданий, сооружений и технических устройств, применяемых на опасном производственном объекте, а также проводить диагностику, испытания, освидетельствование сооружений и технических ус...
	5.2.18 Обеспечивать контроль за соблюдением требований безопасности при проектировании, строительстве и эксплуатации производственных объектов.
	5.2.19  Предотвращать проникновение на опасный производственный объект посторонних лиц.
	5.2.20  Обеспечивать выполнение требований ОТ, ПБ и Э к хранению опасных веществ, отходов производства и потребления.
	5.2.21 Иметь декларацию промышленной безопасности опасных производственных объектов I и II классов опасности.
	5.2.22  Заключать договор обязательного страхования гражданской ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации об обязательном страховании гражданской ответственности владельца опасного объекта за причинение вреда в результате...
	5.2.23  Выполнять указания, распоряжения и предписания федеральных органов исполнительной власти в области охраны труда, промышленной безопасности и экологии, его территориальных органов и должностных лиц, отдаваемые ими в соответствии с полномочиями.
	5.2.24  Приостанавливать эксплуатацию опасного производственного объекта самостоятельно или по решению суда в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте, а также в случае обнаружения вновь открывшихся обстоятельств, влияющих на пр...
	5.2.25 Осуществлять мероприятия по локализации и ликвидации последствий аварий на опасном производственном объекте, оказывать содействие государственным органам в расследовании причин аварии.
	5.2.26  Принимать участие в техническом расследовании причин аварии на опасном производственном объекте, принимать меры по устранению указанных причин и профилактике подобных аварий.
	5.2.27  Анализировать причины возникновения инцидента на опасном производственном объекте, принимать меры по устранению указанных причин и профилактике подобных инцидентов.
	5.2.28  Своевременно информировать в установленном порядке федеральный орган исполнительной власти в области промышленной безопасности, его территориальные органы, а также органы государственной власти, органы местного самоуправления и население об ав...
	5.2.29  Принимать меры по защите жизни и здоровья работников, минимизации негативного воздействия на окружающую среду в случае аварии на опасном производственном объекте.
	5.2.30  Анализировать причины и условия возникновения несчастных случаев и случаев профессиональных заболеваний с целью разработки и осуществления мероприятий, направленных на их предупреждение.
	5.2.31  Контролировать санитарно-гигиенические условия труда, обеспечивать работающих средствами индивидуальной защиты, лечебно-профилактическим обслуживанием, устанавливать оптимальные режимы труда и отдыха.
	5.2.32  Формировать системы материального и морального стимулирования работников Предприятий, направленных на улучшение условий труда и предупреждение производственного травматизма.
	5.2.33  Вести учет несчастных случаев, профессиональных заболеваний, аварий и инцидентов, потенциально-опасных происшествий и микротравм на объектах Предприятия.
	5.2.34  Представлять в федеральный орган исполнительной власти в области промышленной безопасности, или в его территориальный орган информацию о количестве аварий и инцидентов, причинах их возникновения и принятых мерах.
	5.2.35 Обеспечивать разработку и внедрение современных организационных и технических решений, направленных на снижение воздействия производственных объектов на окружающую среду.
	5.2.36 Работники Управляющей организации и предприятий группы СИБУР, работники Подрядных организаций, действующие на территории предприятий группы СИБУР, должны следовать Ключевым правилам безопасности (КПБ), предусмотренным Политикой по применению кл...

	5.3  Описание структуры СУ ОТ, ПБ и Э Компании
	5.3.1 СУ ОТ, ПБ и Э включает в себя:
	- выступают в качестве консультантов по вопросам ОТ, ПБ и Э для непосредственных руководителей, разъясняют требования законодательства в области ОТ, ПБ и Э;
	- координируют взаимодействие между уровнями управления ОТ, ПБ и Э (Руководитель Управляющей организации – Руководитель дирекции – Руководитель предприятия группы СИБУР);
	- осуществляют взаимодействие с государственными органами власти по контролю в области ОТ, ПБ и Э;
	- участвуют в аудитах производственных объектов (при необходимости);
	- анализируют показатели по ОТ, ПБ и Э определяющие эффективность СУ ОТ, ПБ и Э.

	5.4 Функции, права и обязанности руководителей эксплуатирующей организации, их заместителей, работников в области ОТ, ПБ и Э
	5.4.1 Ответственность за организацию работы по ОТ, ПБ и Э возлагается на руководителя предприятия группы СИБУР.
	5.4.2 Ответственность по осуществлению работ по ОТ, ПБ и Э возлагается на руководителя по ОТ и ПБ и руководителя по Экологии, по соответствующим направлениям, предприятия группы СИБУР.
	5.4.3 Организационную структуру функции ОТ и ПБ и направления Экология Предприятия утверждает Генеральный директор Предприятия.
	5.4.4 Обязанности и ответственность работников Предприятия в области ОТ, ПБ и Э должны отражаться в их должностных инструкциях.

	5.5  Порядок проведения консультаций с работниками и их представителями по вопросам обеспечения ОТ, ПБ и Э
	5.5.1 Руководители Предприятий и его подразделений несут ответственность за доведение до работников (по направлениям их деятельности и функциям) информации о целях и задачах в области ОТ, ПБ и Э, результатах достижения запланированных показателей по О...
	5.5.2 Руководители Предприятий обеспечивают персонал необходимой и полноценной консультацией в области ОТ, ПБ и Э, гарантируют объективное рассмотрение предложений и жалоб и своевременное и обоснованное принятие решений по ним.
	5.5.3 Получение необходимой информации работниками, как форма их участия в обеспечении ОТ, ПБ и Э, способствует их ознакомлению с возникающими на Предприятии проблемами, затрагивающими вопросы обеспечения ОТ, ПБ и Э, позволяет разработать и внести рук...
	5.5.4 Целесообразно проведение консультаций с работниками и их представителями по вопросам совершенствования и развития производства, подготовки и переподготовки кадров, вопросам в области обеспечения ОТ, ПБ и Э.
	5.5.5 Обсуждение с руководителями вопросов о состоянии ОТ, ПБ и Э, внесение в результате этого предложений работников по ее совершенствованию тесно переплетаются с другими формами участия работников в управлении Предприятием.
	5.5.6 Основными формами участия работников в обеспечении ОТ, ПБ и Э опасных производственных объектов являются:
	- учет мнения работников и их представителей при решении вопросов обеспечения ОТ, ПБ и Э;
	- участие работников в идентификации опасностей и оценки рисков в области травматизма и аварийности. А также в разработке мероприятий по их митигации;
	- проведение консультаций руководства Предприятия с представителями работников в области ОТ, ПБ и Э;
	- получение работниками и их представителями от руководства Предприятия информации по вопросам, непосредственно затрагивающим интересы работников;
	- обсуждение с представителями работников вопросов о работе Предприятия в части эксплуатации опасных производственных объектов, внесение предложений по ее совершенствованию;
	- обсуждение с представителями работников планов мероприятий и программ обеспечения ОТ, ПБ и Э;
	- участие работников в расследовании происшествий в области ОТ, ПБ и Э и разработке корректирующих действий;
	- участие работников и их представителей в разработке и принятии локальных нормативных актов в области обеспечения ОТ, ПБ и Э, планов мероприятий по локализации и ликвидации последствий аварий, декларации промышленной безопасности;
	- иные формы, определенные федеральными законами, учредительными документами Предприятия, коллективным договором, локальными нормативными актами.
	5.5.7 Представители работников имеют право получать от руководства Предприятия необходимую информацию по вопросам ОТ, ПБ и Э.
	5.5.8 Представители работников имеют право также вносить по этим вопросам руководству соответствующие предложения и участвовать в заседаниях, совещаниях при рассмотрении вопросов обеспечения ОТ, ПБ и Э.
	5.5.9 С целью обсуждения с руководителем предприятия группы СИБУР вопросов о состоянии ОТ, ПБ и Э, получения консультаций по вопросам обеспечения ОТ, ПБ и Э, работники и их представители обращаются в функцию ОТ и ПБ и/или функцию Экология через непоср...
	5.5.10 В функциях ОТ и ПБ и Экология изучают поступившие обращения. Если тема обращения находится в сфере их компетенций, то обсуждение вопросов и консультирование работников и их представителей проводится работниками функций.
	5.5.11 В случае если темы обращений находятся вне компетенции функций ОТ и ПБ и Экология, руководитель подразделения, в чьей компетенции находится решение вопроса, готовит письменный ответ работникам и их представителям. В необходимых случаях проводит...
	5.5.12 По результатам совместного совещания (собрания, заседания) оформляется протокол.
	5.5.13  Информирование и консультирование работников и их представителей по вопросам обеспечения ОТ, ПБ и Э должно осуществляться в пределах их профессиональной деятельности в рамках должностной инструкции и с учетом соблюдения требований о сохранении...
	5.5.14 Консультирование работников и их представителей по вопросам обеспечения ОТ, ПБ и Э также осуществляется:
	- на собраниях в подразделениях;
	- при приеме на работу;
	- при переходе на работу из одного подразделения в другое;
	- на обучающих курсах или программах по подготовке кадров;
	- через сообщения на информационных стендах;
	- через Корпоративную деловую сеть КЛИК;
	- на общих собраниях об итогах деятельности Предприятия.

	5.6  Организация материального и финансового обеспечения мероприятий, осуществляемых в рамках СУ ОТ, ПБ и Э
	5.6.1 Компания ставит перед собой цель приоритетного финансирования мероприятий и процессов в области ОТ, ПБ и Э.
	5.6.2 Предусмотрены следующие возможности финансирования и обеспечения материально-техническими ресурсами процессов в области ОТ, ПБ и Э:

	5.7 Требования к планированию работ, осуществляемых в рамках СУ ОТ, ПБ и Э, и перечень документов планирования мероприятий по снижению риска аварий
	5.8 Порядок проведения анализа функционирования СУ ОТ, ПБ и Э, разработки и осуществления корректирующих мероприятий, направленных на устранение выявленных несоответствий требованиям ОТ, ПБ и Э и повышение уровня ОТ, ПБ и Э. Оценка функционирования си...
	5.9 Выявление опасных условий и опасных действий
	5.9.1 В Обществе действуют инструменты по выявлению и предотвращению опасных условий и опасных действий.
	5.9.2  Поведенческие аудиты безопасности проводятся в соответствии с СТП СР/01-02-03/МУ01 «Методические указания по проведению поведенческого аудита безопасного выполнения работ».
	5.9.3 Практика Вмешательство реализуется каждым работником Общества и подрядными организациями, цель которой создать во всех подразделениях предприятий группы Компании «горизонтальные сети безопасности» через внедрение постоянной практики вмешательств...
	5.9.4 Практика Беседы об опасностях проводится с целью развития риск-ориентированного мышления каждого работника за счет регулярного коллективного обсуждения всех возможных опасностей при выполнении рабочих задач, а также за счет совместной выработки ...
	5.9.5 Проведение Контакта по безопасности на совещаниях, встречах, методология проведения отражена в Памятке.

	5.10 Организация и осуществление производственного контроля за соблюдением требований промышленной безопасности в Компании
	5.11 Организация и осуществление контроля состояния условий труда на рабочем месте
	5.11.2 Организация и осуществление контроля условий труда на рабочих местах проводится в соответствии с Федеральным законом №426-ФЗ, Санитарными правилами СП 1.1.2193-07 и Санитарными правилами СП 2.2.3670-20.

	5.12 Организация и осуществление производственного экологического контроля (ПЭК) в Компании
	5.12.2 Программа ПЭК разрабатывается в соответствии с Приказом МПР РФ от 28.02.2018 N 74 «Об утверждении требований к содержанию программы ПЭК, порядка и сроков представления отчета об организации и о результатах осуществления ПЭК». Программа должна б...
	5.12.3 Отчетность о ПЭК осуществляется в соответствии с Приказом МПР РФ от 14.06.2018 № 261 «Об утверждении формы отчета об организации и о результатах осуществления производственного экологического контроля».

	5.13 Организация информационного обеспечения в рамках СУ ОТ, ПБ и Э
	5.13.1 В рамках информационного обеспечения СУ ОТ, ПБ и Э Компании решаются следующие задачи:

	5.14 Порядок проведения обучения и проверки знаний требований охраны труда, подготовки и аттестации в области промышленной безопасности работников ООО «СИБУР» и предприятий группы СИБУР
	5.14.1  Обучение и проверка знаний по охране труда, подготовка и аттестация работников по вопросам промышленной безопасности предприятий группы СИБУР проводится в соответствии с установленным порядком в УО/предприятии.

	5.15 Организация документационного обеспечения мероприятий, осуществляемых в рамках системы управления охраной труда, промышленной безопасностью и экологией
	5.16. Порядок работы с подрядными организациями, осуществляющим деятельность на объектах Предприятий группы СИБУР
	5.16.1. При взаимодействии с подрядными организациями должны соблюдаться следующие основные принципы:
	5.16.2. Взаимодействие с подрядными организациями осуществляется в соответствии с СТП 04-07-04/МУ01 «Методические указания по управлению безопасностью подрядных организаций».

	5.17. Обеспечение безопасности опытного применения технических устройств
	5.17.1. В производствах, имеющих в своем составе технологические блоки всех категорий взрывоопасности, опытные работы по испытанию головных образцов вновь разрабатываемого оборудования следует проводить при наличии положительного заключения экспертизы...
	5.17.2. Применение технических устройств на опасных производственных объектах разрешается при наличии одного из двух разрешительных документов: сертификата соответствия или декларации соответствия, регламентируемых техническим регламентом Таможенного ...
	5.17.3. Подтверждение соответствия машин и (или) оборудования требованиям настоящего технического регламента осуществляется в форме:
	5.17.4. Сведения о декларации о соответствии или о сертификате соответствия должны быть указаны в паспорте машины и (или) оборудования.
	5.17.5. Декларация о соответствии или сертификат соответствия является единственным документом, подтверждающим соответствие машины или оборудования требованиям технического регламента «О безопасности машин и оборудования».
	5.17.6. Декларация о соответствии и сертификат соответствия имеют равную юридическую силу и действуют в отношении машин и (или) оборудования, выпускаемых в обращение на единой таможенной территории Евразийского экономического союза во время действия д...

	5.18. Порядок идентификации опасностей и оценки рисков возникновения аварий, инцидентов и производственного травматизма
	5.18.1. Оценка рисков возможных аварий проводится в соответствии с требованиями СТП 01-02-02/ПР04 «Прядок оценки рисков возможных аварий».
	5.18.2. Управление производственными рисками проводится в соответствии с СТП СР/01-02-02/ПР07«Порядок по управлению рисками в производстве».
	5.18.3. Управление производственными рисками с техногенным потенциалом проводится в соответствии с СТП 01-02-02/ПР08 «Порядок по управлению производственными рисками с техногенным потенциалом».
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